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TIHVISTELMA

Kuntalain 1 §:n mukaan kuntalaisten hyvinvoinnin edistdminen on kunnan perustehtéva. Terveydenhuoltolain 12 § velvoittaa kuntia
seuraamaan asukkaidensa terveytta ja hyvinvointia, niihin vaikuttavia tekijoita ja kunnan palveluissa toteutettavia toimenpiteita, joilla
vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Hyvinvointikertomus on kunnan eri toimialojen yhdessa laatima tietopaketti kuntalaisten
hyvinvoinnista ja terveydestd, niihin vaikuttavista tekijoistd sekd kunnan toimenpiteista kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistimiseksi. Kuntalaisten hyvinvointia ja arjen turvallisuutta edistetdan monilta osin yhteisilla toimenpiteilla.

Oripaan kunnassa viimeisin hyvinvointikertomus on kaudelta 2013-2016. Varsinaista hyvinvointisuunnitelmaa ei ole tehty, mutta
tavoitteita hyvinvointity6lle asetetaan aina talousarvioon ja niiden toteutumista seurataan tilinpaatoksessa. Nyt kaudelta 2021-2025
on laadittu laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma tehdaan syksyn 2025 aikana vuosille 2025-2029.

Taman hetken tilanne Oripaddssa on vakaa, mutta kehitettavaa loytyy. Yhteisty6 kunnan yhdistysten, seurojen ja jarjestdjen kanssa on
aktiivista ja kunnan sisdiseen seki ulkoiseen viestintdadn on panostettu ja tullaan panostamaan tulevaisuudessa viela lisda. Kuntaan
on perustettu uusi hyvinvointi- ja lilkkuntaohjaajan toimi vuonna 2023 ja sen myota hyvinvointity6 on tullut paljon nakyvammaksi.
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen eli Varhan aloitus on muuttanut myés kunnissa tehtdvaa hyvinvointity6ta ja kunnan ja
hyvinvointialueen yhteisty6n muodostuminen vie aikaa.

Oripaan kunta on pieni, mutta sitdkin yhteiséllisempi. Teemme t6itd yhdessi, yhteisen hyvan eteen ollaksemme jatkossakin rohkea
Oripaa!
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JOHDANTO

Oripdan kunta on itsendinen ja moderni seka perinteitda kunnioittava maaseutukunta, joka tekee yhteisty6td naapurikuntien kanssa.
Oripda on varsinaissuomalainen suuri pieni kunta, jossa on tilaa asua, yrittda ja harrastaa. Maaseudun rauha ja luonto, turvallinen
asuinymparisto seka laadukkaat ldhipalvelut ja monipuoliset harrastusmahdollisuudet ovat oripaaliisia perusarvoja.

Oripaan kunta jarjestaa palvelut taloudellisesti, tehokkaasti ja laadukkaasti seka tarkoituksenmukaisina ldhipalveluina kohtuullista
kunnallisveroa vastaan. Kunta tarjoaa ihmisille parasta elaméanlaatua ja yrityksille hyvan kehitysymparistén hyvien lilkkenneyhteyksien
ja sijaintinsa ansiosta. Ekologisuus huomioidaan kunnan toiminnassa.

Keskeinen sijainti ja hyvat liikenneyhteydet takaavat sen, etta kunta on lahelld kaikkea. Oma lentokenttd on tarkea niin
harrasteilmailun kannalta kuin suurten tapahtumien nayttamonakin. Lentokenttaalueella jarjestetddn joka toinen kesd pohjoismaiden
suurin maatalousnayttely OKRA.

Vapaa-aikatoimi tuottaa laadukkaita palveluja tasapuolisesti kaikille kuntalaisille. Vapaa-aikatoimi huolehtii tapahtumien
jarjestamisesta kaikille kuntalaisille sekad nuorisotilan toiminnasta. Vapaa-aikatoimi on aktiivisesti yhteisty6ssa kulttuuritoimen seka
Varhan, koulun, varhaiskasvatuksen, seurojen ja jarjestéjen sekd naapurikuntien kanssa.

Hyvinvointi- ja liikuntatoimen tavoitteena on hyvinvoiva ja liikkuva oripaalainen. Liikuntatoimi tuottaa laadukkaita liikuntapalveluja
eri ikaryhmille itse sekd yhteistydssa jarjestdjen, yritysten ja kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. Liikuntatoimen tehtavana on
kehittaa ja yllapitaa liikuntapaikkoja eri ikaryhmien tarpeet huomioiden seka kannustaa kuntalaisia aktiiviseen, omatoimiseen
liilkuntaan.

Kulttuuritoimen alle kuuluu kirjaston lisdksi kulttuurihyvinvointi, museot sekd muut kulttuuritapahtumat ja -toiminta. Kirjasto ei ole
paitsi kirjojen lainausta ja lukemista varten vaan sielld jarjestetdan erilaisia kuntalaisia yhteen kerdavia tapahtumia aina
kirjailijavierailuista yhteisiin lauluhetkiin.

Hyvinvointilautakunta johtaa kunnan hyvinvoinnin suunnittelua ja taloutta seka toiminnan kehittamista ja tukemista.
Hyvinvointilautakunnan toimintaan kuuluvat kirjasto- ja kulttuuripalvelut, nuorisopalvelut, ymparistoterveydenhoito, terveys- ja
erityisliikuntapalvelut, maahanmuuttoasioiden hoitaminen, hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen, tyohyvinvoinnin kehittaminen,
nuorten vaikuttajaryhméan seka vanhus- ja vammaisneuvoston toiminnan kehittadminen, yhteistyd kolmannen sektorin kanssa seka
osallisuuden ja asiakaslahtoisyyden kehittaminen. Hyvinvointitoimi vastaa hyvinvointipalveluiden sisdisesta ja ulkoisesta
markkinointiviestinnasta. Hyvinvointitoimi seuraa aktiivisesti toimintaympariston muutoksia ja pyrkii reagoimaan niihin seka
asiakkaiden toiveisiin. Esimerkiksi liikunta- ja nuorisotilojen ja erilaisten kirjastoaineistojen kidytt6a seurataan ja vaistyvien
kirjastoaineistojen (esimerkiksi DVD-levyt) hankkimista pohditaan kriittisesti. Yhteistyd Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja
muiden yhteistybkumppaneiden kanssa pyritdan saamaan sujuvaksi ja toimivaksi.

Hyvinvointilautakunta paattaa myos Oripaan kunnan liikuntahallin ja muiden tilojen kaytosta perittavistd maksuista seka
hyvinvointipalveluiden hinnastoista, hyvinvointipalveluiden kohdeavustusten jaosta ja menestyneiden kuntalaisten palkitsemisesta
(mm. urheilu ja kulttuuri). Hyvinvointitoimi luo osaltaan yhteisty6ta Oripaan kunnan ja Varsinais-Suomen hyvinvointialueen vilille.
Osa toiminnoista ja tehtdviakokonaisuuksista kuuluvat joko kunnan tai hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle ja niiden
asiakaslahtéinen toteuttaminen edellyttida yhteisty6ta kunnan ja hyvinvointialueen valilla.
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OSA | VAESTON HYVINVOINNIN TILA VUONNA 2021 - 2025

Lapset ja nuoret

Lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistdmisessa keskeisessa asemassa on vanhemmuuden tukeminen. Lapsi kasvaa ja kehittyy
vuorovaikutuksessa ymparistonsa kanssa. Lapset ja nuoret tarvitsevat huolenpitoa, rakkautta, aikuisen aikaa, toiminta- ja
oppimismahdollisuuksia seka kavereita ja ystavid. Vanhemmilla on ensisijainen vastuu lapsistaan ja vanhemmuutta tukemalla
luodaan edellytyksia perheiden itsendiselle selvidmiselle ja ehkiistdan ongelmien kasautumista ja muuttumista vaikeammaksi. Perhe
kokonaisuutena ja vanhemmuus huomioidaan kaikissa palveluiden jarjestamisessa.

Laadukas varhaiskasvatus tukee Oripaan vanhempia kasvatustehtivissaidn seka tasoittaa perhetaustasta johtuvia eroja lasten
oppimisvalmiuksissa. Varhaiskasvatus tarjoaa lapselle turvallisen arjen, sylia ja huolenpitoa, vertaista seuraa seka tukea kehitykseen
ja oppimiseen. Vanhempien kanssa kaydaan varhaiskasvatuksessa kasvatuskeskusteluja, joissa laaditaan jokaiselle lapselle oma
varhaiskasvatus- tai esiopetussuunnitelma seka tuetaan vanhempia heidan kasvatustehtavassidan. Varhaiskasvatuksen henkilékunta
osaa my06s ohjata perheitd yhteiskunnan erilaisten tukitoimien piiriin.

Oripaassa toimii aktiivinen Varhaiskasvatuksen vanhempainyhdistys, joka tarjoaa vertaistukea seka jarjestaa lapsiperheille
suunnattuja tapahtumia ja erilaista toimintaa. Syksylla 2023 Varhaiskasvatuksen vanhempainyhdistys aloitti toimimaan mukana
iltaperhekahvilassa yhdessa Poytyan seurakunnan ja MLL:n Oripaan paikallisyhdistyksen kanssa. Vanhempainyhdistyksen vastuulla
on ruokailun jarjestaminen lapsiperheille.

MLL:n Oripaan paikallisyhdistys ja Varhaiskasvatuksen vanhempainyhdistys jarjestdvat yhdessa kunnan kanssa lapsiperheille
viikoittain lilkuntahallilla PEUHU-jumppaa, jossa kotona olevat pienten lasten vanhemmat ja lapset voivat tavata toisiaan yhdessa
lilkkuen. Mukana on myds elikelaisia lasten kanssa liikkkumassa. Myds Oripaan Urheilijat jarjestavat palloilulajeissa joukkuetoimintaa
pienille lapsille. Lajeina on jalkapallo, salibandy ja lentopallo. Nuorimmille toiminta on kerhotoimintaa, esimerkiksi koko perheelle
suunnattua perhesihlya ja perhefutista. Sitten, kun lapsista saadaan joukkueet koottua, ilmoittaudutaan alueellisiin sarjoihin.
Yleensia vahintaan kaksi ikdluokkaa yhdistetdan, ettd saadaan riittdvan suuri joukkue. Oripdan Vesan yleisurheilu on myds saanut
mukaan perheita yhteiseen toimintaan, jossa vanhemmat toimivat vetdjan apuna moninaisissa tehtavissi, kun lapset harjoittelevat
monipuolisesti eri liikuntalajeja.

Oripaan koulussa toimii aamu- ja iltapaivakerho 1.-2. luokan oppilaille seka erityisoppilaille. Koulu jarjestaa lapsille koulupaivan
jalkeista toimintaa. Lapsille on tarjolla kokkikerho, kuorokerho seka salibandykerho. Keséakerho 1.-3.-luokkalaisille toimii koululla
koulun paattymisestd juhannukseen. Kevaalla 2024 tarjolla oli my6s Sporttipoppoo-kerho liikuntatoimen jarjestimani, mutta
vahiisen osallistujamaaran takia kerhoa ei enaa jatkettu. Kirjasto osallistuu varhaiskasvatuksen seka koulun kulttuurihyvinvointiin:
kirjastosta kaydaan kuukausittain lukemassa kaikille paivakotiryhmille. Lisaksi ekaluokkalaiset kayvat kuukausittain satutunnilla
kirjastossa. Kirjasto on myds aktiivisesti mukana monissa kolmannen sektorin kanssa yhteistydssa jarjestettavissa
lastentapahtumissa kuten kevatpérinat.

Kunnan kuntosali on vuoden 2024 keséasta asti ollut maksuton kunnan 12-17-vuotiaille. 12-14-vuotiaat voivat treenata salilla vain
huoltajan lasnéollessa, yli 15-vuotiaat itsendisesti. Kunnan hyvinvointi- ja lilkkuntaohjaaja jarjestaa salille valvottuja nuoroja nuorille
mm. koulujen loma-aikoina ja niille vuoroille 12-14-vuotiaat voivat tulla treenaamaan myds ilman huoltajaa. Kevailla 2025 nuorille
on ollut tarjolla sddanndllinen valvottu vuoro kuntosalilla kerran viikossa hyvinvointi- ja lilkkuntaohjaajan toimesta ja talla vuorolla on
ollut runsaasti osallistujia.

Oripadssa Varhaiskasvatuksen vanhempainyhdistys, MLL:n Oripaan paikallisyhdistys, Oripaan kunta sekad Pytyan seurakunta
toimivat tiiviissa yhteisty6ssd, mm. jarjestden yhdessa lapsiperheille toimintaa. Pienessa kunnassa hyvin toimiva yhteisty6 korostuu
ja resurssit ovat ndin suuremmat.

Lapset ja nuoret kasvavat samaan yhteiskuntaan yksil6llisista eroista riippumatta. Oripadssa kulttuuritaustasta, vammaisuudesta tai
elamanolosuhteista johtuvat erityistarpeet otetaan huomioon hoidossa, kasvatuksessa, opetuksessa ja harrastuksissa. Lasta ja
nuorta tuetaan aina, kun tarvetta ilmenee omissa kehitysymparistdissa; kotona, paivihoidossa tai koulussa seka koululaisten
aamupadiva- ja iltapdivatoiminnassa aina, kun se on mahdollista. Maahanmuuttajataustaiset lapset saavat palvelunsa
normaalipalveluissa rinnan suomalaisten lasten kanssa. Suomen kielen ja oman &didinkielen oppiminen ovat avain jatkokoulutukseen
ja tyoelamaan.

Turvallisuudella on suuri merkitys hyvinvoinnin tekijana. Fyysisen ympariston ja lilkkenneturvallisuuden takaamiseksi ja
parantamiseksi Oripdassa tehdaan liikenneturvallisuusty6ta eri toimijoiden kesken. Fyysisen ymparistén turvallisuuden ohella
haasteena on mediaymparistén turvallisuus. Kodin, paivahoidon, koulun ja kirjaston tehtavana on tukea lapsia- ja nuoria
hyédyntamaian mediataitojaan ikdkaudelleen sopivalla tavalla ja tarvittaessa asettaa rajoja. Oripdan varhaiskasvatuksessa
mediakasvatus on varhaiskasvatusperusteiden mukaista kehittden lasten digiturvataitoja.

Lapsiperheiden tukeminen ja lastensuojelu

Lastensuojelun tehtédva on lasten oikeuksien turvaaminen ja kasvattajien tukeminen kasvatustehtdvassa. Lastensuojelu on vuodesta
2023 ollut Varsinais-Suomen hyvinvointialueen eli Varhan vastuualuetta.

Sosiaali- ja kriisipdivystys auttaa ympari vuorokauden kaikenikiisia varsinaissuomalaisia ja alueella oleskelevia. Sosiaalipdivystys
huolehtii esimerkiksi kiireellisista lastensuojeluasioista, organisoi psykososiaalisen tuen jarjestidmista onnettomuus- ja
kriisitilanteissa ja vastaa virka-ajan ulkopuolella erilaisten kiireellisten sosiaalipalveluiden jarjestamisesta.

Kiireellisia tilanteita ovat esimerkiksi:

- akuutti huoli lapsen tai perheen tilanteesta, olosuhteista tai turvallisuudesta
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- akuutti huoli aikuisen tai vanhuksen parjaamisesta kotona
- perhevakivaltatilanne

- akuutti kriisiavun tarve traumaattisessa kriisitilanteessa (esim. onnettomuus, laheisen #killinen kuolema, vakivaltatilanteet, vakava
vammautuminen tai sairastuminen, tulipalo)

Varsinais-Suomen sosiaali- ja kriisipdivystyksen puhelinnumero on 02 262 6003 (kiireellisissa tilanteissa ja virka-ajan ulkopuolella).
Numero on avoinna ympari vuorokauden.

Asiakasohjaus Soihtu Lieto-Loimaan seutu

Soihtuun voi olla yhteydessa, jos on huoli omasta tilanteesta, lasten tilanteesta tai ldheisten tilanteesta eika vield ole asiakkuutta
sosiaalihuollossa tai lastensuojelussa. Viranomaiset voivat konsultoida Soihtu-tiimia sosiaalihuoltoa ja lastensuojelua koskevissa
asioissa.

Perhekuntoutus on lastensuojelun palvelu, jota voidaan tarjota lapsiperheille, jotka tarvitsevat vahvaa, muutokseen tahtaavaa ja
kokonaisvaltaista tukea. Perhekuntoutuksen keinoin pyritdan avohuollon palveluissa tukemaan lasta ja perhetti siten, ettd lapsen tai
nuoren asuminen kotona on mahdollista. Perhekuntoutusta voidaan hyddyntdaa myos sijaishuollossa valmisteltaessa huostaanoton
purkua ja perheen jilleenyhdistamista. Ota yhteyttd omaan sosiaalitydontekijaasi tai sosiaaliohjaajaasi. Mikali perheellsi ei ole
voimassa olevaa sosiaalipalveluiden asiakkuutta, voit ottaa yhteytta arviointiyksikké Soihtuun.

Lastensuojelun avohuolto on palveluiden kokonaisuus, jonka tarkoituksena on tukea ja edistda lapsen kasvua ja kehitysta seka
vanhempien mahdollisuuksia vastata lapsen tarpeisiin. Lastensuojelun avohuolto on tarkoitettu lapselle, hdnen vanhemmalleen tai
muille huoltajille silloin, kun lapsen oikeus turvalliseen ja virikkeelliseen kasvuymparist66n, tasapainoiseen ja monipuoliseen
kehittymiseen ja suojeluun ei toteudu tai on vaarassa jaada toteutumatta.

Lastensuojelun asiakkaana voi olla alle 18-vuotias lapsi. Lastensuojelun tuki ja palvelut myénnetdan lastensuojelun asiakkuudessa
olevalle lapselle ja hanen perheelleen. Lastensuojelun tarve arvioidaan palvelutarpeen arvioinnin yhteydessa. Arviointi tehdaan, kun
lapsesta tai perheesta on tullut yhteydenotto tai lastensuojeluilmoitus. Lastensuojelun palveluihin on oikeus niilla lapsilla, joilla
sosiaalityontekija on todennut olevan lastensuojelun tarve. Kiireellisissa tapauksissa lastensuojelun asiakkuus voi alkaa heti.
Asiakkuus paittyy, kun lastensuojelun tarve lakkaa tai lapsi tdyttda 18 vuotta.

Nuorisotyo

Varhaisnuorisotydn piiriin kuuluvat 9-12 vuotiaat nuoret. Heilld on koulussa kerhoja seka urheiluseurojen pitdmia liikuntaryhmia.
Nuorisotilalla on avointa toimintaa. Nuorisotila Nose on avoinna kaikille halukkaille ja sen ilmapiiri pyritdan pitamaan psyykkisesti ja
fyysisesti turvallisena. Toiminnan kulmakivet ovat sosiaalinen vahvistaminen, kddentaitojen opettelu, liikenneturvallisuus ja
ehkaiseva paihde- ja mielenterveystyd. Nuorisotilalla on myés oma vuoro Liikuntahallilla kerran viikossa.

Nuorisoty6 kattaa 13-18 vuotiaat nuoret. Heilld on urheiluseurojen pitamia lilkkuntaryhmii seka nuorisotilan avointa toimintaa.
Sadannollisesti jarjestetdan myods perjantai-iltaisin ilta-Nose yhteisty6ssa alueen muiden toimijoiden kanssa sekd loma-aikoina y6-
Noseja. Toiminnan kulmakivet ovat sosiaalinen vahvistaminen, osallisuus, ehkiiseva piihde- ja mielenterveystyd. Teemme myds
jalkautuvaa ty6ta seka liikenneturvallisuusty6ta. Vapaa-aikaohjaajalla on 75 % ty6ajastaan varattu nuorisoty6hén. Etsiva
nuorisotyontekija vierailee kerran kuussa nuorisotilalla.

Oripaan nuorisotoimi kuuluu Senuun eli seutukunnalliseen nuorisotoimeen. Senun muodostavat Oripaan lisdksi Loimaan, Koski Tl:n ja
Marttilan kunnat. Senun on tarkoitus tuottaa palveluja joihin yksittdisen kunnan resurssit eivat valttamatta riitd. Esimerkiksi etsivan
nuorisotydn palvelut. Etsiva nuorisotydntekija auttaa, jos on ongelmia koulunkaynnin, kotivden, tyonteon, raha-asioiden yms. kanssa.
Naiden jalkeen loytyy sitten apua koulun sekd Varhan toimesta. Vapaa-aikaohjaaja my6s tavoittaa niita nuoria. Koulussa toimivat
koulupsykologi seka koulukuraattori. Varhaan otetaan yhteytta Soihtu-tiimin kautta, joka arvioi ongelmat ja sen jilkeen saadaan apua
nuorelle. Ankkuri-tiimi Loimaalta hoitaa my6s Oripaan nuorten ongelmat.

Nuorten tyopaja

Nuorten tydpaja on 17-29-vuotiaille ja palvelu ostetaan Poytyaltda, Auranmaan Taitotalosta. Nuorten tydpajassa tydkokeilussa on
mahdollisuus kehittda osaamista ja kartoittaa itsea kiinnostavia aloja. Ty6pajalla tehddaan esim. kiinteist6huollon tehtéavia seka
siivoustyon ja keittidalan ty6tehtavia. Pajalla voi paivittaa tydelamataitoja ja saada paiviin mielekasta tekemista. Sielld paisee
tutustumaan erilaisiin opiskelu- ja tyopaikkoihin sekd monipuolisesti kulttuuriin ja liikkuntaharrastuksiin. Tukea saa myos
tulevaisuuden suunnitteluun ja omien vahvuuksien loytymiseen. Tydpajan avulla voi aueta polku opiskelemaan, t6ihin tai johonkin
muuhun toimintaan, joka sopii nuoren tilanteeseen.

Nuorten vaikuttajaryhma

Nuorisolaki 8§ Nuorten osallistuminen ja kuuleminen:

”Nuorille tulee jarjestdad mahdollisuus osallistua paikallista ja alueellista nuorisoty6téa ja -politiikkaa koskevien asioiden kasittelyyn.
Lisdksi nuoria on kuultava heitd koskevissa asioissa.” Oripddssa toimii nuorten vaikuttajaryhma3, jonka toiminnassa on mukana myés
kunnan vapaa-aikaohjaaja. Vaikuttajaryhma koostuu 13-18 -vuotiaista oripaélaisistd nuorista ja he kokoontuvat muutaman kerran
vuodessa seki heilld mahdollisuus asettaa edustaja lautakuntiin seka heilld on ldsnaolo ja puheoikeus lautakuntien kokouksissa.
Vaikuttajaryhma jarjestda toimintaa kunnan nuorille seké vaikuttaa nuorisotilan toimintaan.

Tyoikaiset

Kunnan ja kuntalaisten yrittdjahenkisyys on vahva ja my6s perinteinen maatalous ty6llistaa Oripadssa. Hyva sijainti ja hyvat
lilkkenneyhteydet tukevat yritystoimintaa. Oripaasta kaydaan myos téissa muualla, esim. Loimaa, Huittinen, Sakyla ja Turun alue
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tarjoaa oripaalaisille seka tyo6llistymis- ettd kouluttautumismahdollisuuksia.

Varsinais-Suomen kuntien tyéllisyyspalveluissa oli helmikuun lopussa 27 000 ty6tdnta tyonhakijaa. Tyottémien tyonhakijoiden osuus
tyévoimasta oli helmikuun lopussa Varsinais-Suomessa 11,4 %, Oripadssa ty6ttémien tyénhakijoiden osuus tyévoimasta oli 10,1 %.
Tama on hieman vihemman kuin Varsinais-Suomen alueella, mutta Auranmaan kunnista korkein luku (esim. Péytya 9,6 % ja Aura
8,0%).

Tyokyvyttomyyselaketta saavien maara on hieman laskenut Oripaassa pidemmalla aikavalilla. Vuonna 2008 25-64 - vuotiaista 9 % on
saanut tyomykyttomyyselakettd ja vuonna 2023 maara on ollut 6,7 %. Vaikeasti tyollistyvien maara on lievasti nousussa. Maarassa
on ollut jonkin verran vaihtelua vuosien saatossa, vuonna 2008 maara oli 1,9 %, vuonna 2011 3,5 %, vuonna 2017 2,7 % ja vuonna 2020
2,8 %. Vuonna 2024 vaikeasti tyollistyvia oli 3,4 %.

Koulutustasomittain on alueellisesti alempi, mutta pitkalla aikavililla seurattuna Oripdassa koulutustasomittain nousee koko ajan.
Koulutustasomittain ilmaisee vieston koulutustason, joka on mitattu laskemalla perusasteen jilkeen suoritetun korkeimman
koulutuksen keskimaaridinen pituus henkea kohti. Esim. koulutustasoluku 246 osoittaa, ettd teoreettinen koulutusaika henkea kohti
on 2,5 vuotta peruskoulun suorittamisen jialkeen. Oripddssa vuonna 2008 luku oli 220,1, kun Loimaan seutukunnassa se oli 256.
Vuonna 2023 luvut olivat Oripadssa 285,4 ja Loimaan seutukunnassa 315,5. Varsinkin naisten koulutustasomittain on nousussa.

Liikunta

Kunta tarjoaa useita lilkkumisvaihtoehtoja kunnan tydikaisille. Kunnassa on useita eri liikuntapaikkoja, joiden ylldpidosta kunta
vastaa joko itse tai yhdessa seurojen ja yhdistysten kanssa. Myds opistot tarjoavat toimintaa seka Oripadssa ettd lahikunnissa.

Kunnan hyvinvointi- ja lilkkuntaohjaaja ohjaa kuntalaisille vuoden ympdéri erilaista ryhmaliikuntaa vuoden aikojen mukaan. Ohjattu
toiminta toimii matalankynnyksen periaatteella, kaikki kuntalaiset ovat tervetulleita ja jokainen osallistuu oman kuntotasonsa
mukaan. Mahdollisuuksien mukaan ohjattu toiminta on maksutonta tai ainakin hyvin edullista. Ohjattuna toimintana hyvinvointi- ja
lilkkuntaohjaajan taholta on ollut mm. porratreeneja, keppijumppaa, kehonhuoltoa ja erilaisia kuntosalin kursseja ja ryhmia.
Ostopalveluohjaajat ovat ohjanneet mm. kuntosali circuitia, tehojumppaa seka Lavista. Kevailla 2025 jarjestettiin OriTreenit, joka
tarjosi erilaisia jumppia koko paivan ajan liikuntahallilla. My6s muita lilkkunnallisia tapahtuia jarjestetdan vuodessa, osa suoraan
tyoGikaisille suunnattuna, osa koko perheelle.

Seurat liikuttavat Oripaassa myos tyoikaisia erilaisilla "héntsa"vuoroilla seka enemman tavoitteellisimmilla treeneilla. Seurojen
puolesta tarjolla on ainakin sidhlya, lentopalloa, jalkapalloa, yleisurheilua seka painonnostoa.

Kulttuuri ja vapaa-aika

Kirjastolla on iso rooli kuntalaisten vapaa-ajan toiminnan jarjestdjana seka kulttuurin mahdollistajana. Vuonna 2025 kirjastolle saatiin
my0s lauantai-aukioloaikoja kerran kuussa ja tdma palvelee varsinkin tyoikaisia kuntalaisia.

Vapaa-aikaohjaaja jarjestaa toimintaa kaikenikaisille kuntalaisille. Tyéikaisille ja varsinkin perheille suunnattuja tapahtumia on
muutamia pitkin vuotta. Syksylla 2024 jarjestettiin sadonkorjuu-markkinat, joissa paivalla oli tori ja illalla live-musiikkia useamman
bandin voimin. Kesdkuussa 2025 jarjestetdan kesatori.

Elokuussa 2024 hyvinvointi- ja liikuntaohjaaja jarjesti Harrasta Oripa&dssa - messut, jotka esittelivat monia eri
harrastusmahdollisuuksia niin Oripaassa kuin lahikunnissa kaiken ikaisille kuntalaisille. Naytilla oli niin liikuntaan, kulttuuriin kuin
vapaaehtoistoimintaan Lliittyvid niytteilleasettajia ja messuilla kavi runsaasti kuntalaisia tutustumassa erilaisiin vaihtoehtoihin.
Syksylla 2025 jarjestetaidn perheiden liikuntapaiva Kangastuvalla, jossa on mahdollisuus kokeilla erilaisia lilkuntalajeja ja loytaa sita
kautta itselleen liikunnallinen harrastus.

Tyoikiisten sosiaalipalvelut

Varha vastaa tyo6ikaisten sosiaalipalveluista ja palvelut ovat tarkoitettu kaikille 18-64 -vuotiaille Varsinais-Suomen hyvinvointialueen
asukkaille. Palvelun mydntaminen perustuu palvelutarpeen arviointiin ja sen pohjalta laadittuun asiakassuunnitelmaan. Sosiaalityd
on sosiaalipalvelu, jossa sosiaalityontekija antaa kokonaisvaltaista tukea, ohjausta ja kdytdnnon apua. Sosiaalityontekijille ohjataan
erityisesti kun tilanne on vaikea ja haasteet pitkittyneet, ja tarpeisiin vastaaminen edellyttdaa useiden eri palveluiden yhteistyota.

Sosiaalityon avulla asiakkaan voimavaroja vahvistetaan, autetaan léytamaan ratkaisuja haasteisiin ja annetaan tukea tavoitteiden
saavuttamiseen. Sosiaalityontekija tarjoaa tukea esimerkiksi talouteen, asumiseen ja sosiaalisiin suhteisiin liittyen. Mikali asiakas ei
jo ole sosiaalipalveluiden asiakas, tulee hanen ottaa yhteysttd SOIHTUun. Sosiaalihuoltolain mukainen palvelutarpeen arviointi
toteutetaan Varsinais-Suomen hyvinvointialueella alueellisissa Soihtu-tiimeissa. Soihtu-tiimit palvelevat seka lapsia etti aikuisia.
Palvelutarpeen arvioinnissa sosiaalialan ammattilainen selvittda yhdessa asiakkaan kanssa, millaista apua ja tukea tarvitaan.
Tarvittaessa tdma tehddaan monialaisesti, esimerkiksi yhteistydssa terveydenhuollon kanssa. Oripaa kuuluu Lieto-Loimaa Soihdun
alueelle.

Soihtuun saa yhteyden puhelimitse, Omaolon Muu yhteydenotto-lomakkeella tai Varha-sovelluksen kautta. Asiakasohjaus Soihtu
ottaa vastaan kiireettomat tyoikaisia koskevat sosiaalihuoltolain mukaiset yhteydenotot.

Puhelin Soihtuun:
02 410 7302.
Arkisin 8.30 - 15.00
Varha sovellus:

Sosiaalipalveluiden uusi chat-palvelu avautui Varha-sovelluksessa. Chat tarjoaa neuvontaa ja ohjausta sosiaalipalveluista seka
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etuuksien hakemisesta. Sosiaalipalveluiden chat palvelee ma-pe klo 8.30-15.
Kiireellisissa tilanteissa otetaan 24/7 yhteys sosiaali- ja kriisipdivystykseen.
Kuntouttava tyétoiminta

Kuntouttavan ty6toiminnan ensisijaisena tavoitteena on vahvistaa tyo- ja toimintakykya3, ja siten tukea asiakkaan siirtymista kohti
tyomarkkinoita. Kuntouttava ty6toiminta on yksi Varhan sosiaalipalveluista ja siita lisdtietoja saa omalta
sosiaalityontekijaltd/ohjaajalta. Oman sosiaalitydntekijan/ohjaajan saamiseksi asiakkaan tulee olla yhteydessa Soihtuun.

Tyollisyyspalvelut

Kunnat ottivat vuoden 2025 alusta lahtien vastuun tyonhakijoille ja ty6nantajille tarjottavista tydvoimapalveluista. Entiset TE-
toimistot lakkautettiin ja ty6llisyyden hoitoon liittyvissa asioissa Oripadn, Péytyan, Auran ja Loimaan asukkaita ja tydantajia palvelee
Loimaan kaupunki. Kuntamme tyé6llisyysviranomaisena toimii Turun ty6llisyysalue. Turun ty6llisyysalueen muodostavat 23
varsinaissuomalaista kuntaa ja sen vastuukuntana toimii Turku. Lahipalveluita tuottaa seudullamme Loimaan kaupunki (palvelee
myds Auraa ja Poytyaa).

Tyo6ttomien terveystarkastus on osa ty6ttomien terveyspalveluita, joihin kuuluu terveystarkastuksen lisdksi terveysneuvonta,
ty6ttoman ty6- ja toimintakyvyn selvittiminen seka tukeminen ja niiden edellyttdma moniammatillinen yhteistyd. Ty6ttoman
terveystarkastuksen voit hakeutua, mikili olet kirjautunut tyottémaksi tyonhakijaksi.

Terveyspalvelut

Tyoikaiset asioivat terveydenhoidon osalta usein ty6terveydessd, mutta my6s julkinen terveydenhoito hoitaa oripailaisia tydikaisia.
Terveyspalvelut ovat osa Varhan vastuualuetta ja ladkarin vastaanotolle oripaalédiset padsevat Loimaalle. Hoitaja on tavattavissa
myo6s Oripadssa terveysasemalla, mutta ldhipalveluihin on tulossa muutoksia vuonna 2026.

Oma terveysasema on ensisijainen hoitopaikka kaikissa sairastumistapauksissa. Omaolo-palvelussa voi tehda oirearvion tai yhteytta
voi ottaa Varha-sovelluksen chatin kautta, jossa sairaanhoitaja arvioi hoidon tarpeen ja sen kiireellisyyden. Kun tarvitaan kiireellista
hoitoa, terveysasemat palvelevat myds puhelimitse ma-pe klo 8-16 (puh. 02 761 2020). Jos kiireellistd hoitoa tarvitaan illalla, yolla
tai viikonloppuna, apua saa Tyksin paivystyksista, johon tulee aina ensin olla yhteydessa puhelimitse. Kiireelliselld hoidolla
tarkoitetaan mm. dkillistd sairastumista, vammaa tai pitkdaikaissairauden vaikeutumista.

Ikaihmiset

Oripailaiset ikdihmiset ovat aktiivisia osallistumaan heille jarjestettyyn toimintaan. Kunta on mukana Voimaa Vanhuuteen
kumppanuusohjelmassa, joka alkoi kevaalla 2022 ja jatkuu kevaaseen 2026 asti. Oripadssa on hyvin aktiivinen Elakeliiton sekda SPR:n
osasto ja my0s seurakunta jarjestida toimintaa ikaihmisille. Kultaisen ian kerho kokoontuu joka toinen viikko seurakuntatalolla.

Vanhus- ja vammaisneuvosto

Oripadssa toimii vanhus- ja vammaisneuvosto, jonka tehtdvana on ajaa vanhusten ja vammaisten asioita, esittda kehitysehdotuksia
seka tehda yhteisty6ta kunnan ja muiden toimijoiden kanssa. Esimerkiksi neuvosto on jarjestéanyt kesalla 2024 kesaretken Sakylan
torille ja kesalla 2025 jarjestetdain retki Salon iltatorille. Neuvosto on myds mukana kesiisin palvelutalon asukkaiden ulkoilutuksessa
yhdessa Eldkeliiton ja SPR:n kanssa ja talvella 2024-2025 neuvosto jakoi kunnan ikdihmisille liukuesteitd. Neuvoston sihteerina toimii
kunnan hyvinvointi- ja liikuntaohjaaja.

Sosiaali- ja terveyspalvelut Varhassa

Ikdantyneiden palveluiden tavoitteena on, ettd jokainen ikadntynyt varsinaissuomalainen voi asua kotihoidon ja tukipalvelujen avulla
mahdollisimman pitkdan omassa kodissaan. Varsinais-Suomen ikdantyneiden keskitetty asiakasohjaus palvelee ikdantyneitd, jotka
eivit vield ole ikdantyneiden palvelujen asiakkaana. Ikddntyneiden asiakasohjaus tarjoaa ikdantyneille ja heidan laheisilleen
neuvontaa erilaisista kotona asumista tukevista palveluvaihtoehdoista, hyvinvointialueen tarjoamista asumisvaihtoehdoista ja niihin
hakeutumisesta. Asiakasohjaus kertoo myds hyvinvointia tukevista ratkaisuista, kuten kunnan, yritysten, yhdistysten ja jarjestjen
toiminnasta ja palveluista.

Asiakasohjauksesta voidaan tarvittaessa myds varata asiakkaalle palvelutarpeen arviointiaika. Palvelutarpeen arviointi tehdaan
kotikdyntina.

Asiakasohjauspuhelin palvelee puhelimitse arkisin suomeksi p. 02 262 6164 (klo 9-15) ruotsiksi p. 02 262 6174 (klo 9-12)
Liikunta- ja kulttuuripalvelut ikiihmisille

Kunta tarjoaa kerran viikossa ohjatun kuntosali-vuoron kunnan ikdihmisille ja kuntosali on maksuton 65 vuotta taytteneille. Lisdksi
kerran viikossa on vapaaehtoisen ohjaama tuolijumppa sekd MLL:n ja Varhaiskasvatuksen Vanhempainyhdistyksen kanssa
yhteistyOssa jarjestetty Peuhu, jossa taaperot ja ikdihmiset paasevit lilkkkumaan yhdessa. Ajoittain on myos esim. keppijumppaa ja
muita matalankynnyksen helppoja liikuntatunteja seka lilkkunnallisia tapahtumia.

Vuonna 2025 aloitettiin kirjastolla kokoontuva hyvinvointi-kerho, joka kokoontuu kerran kuussa. Jokaisella kerralla on eri
hyvinvointiin liittyva aihe seka yksi kunnan virkahenkil6istd mukana. Kerhossa on tarkoitus miettia aiheita keskustelun kautta seka
tarjota kuntalaisille tilaisuus paasta juttelemaan kunnan viranhartijoiden ja paattijien kanssa. Kirjastolla jarjestetidan myds erilaisia
kirjailija-vierailuita, lauluiltoja, lukupiireja sekd muuta kulttuuritoimintaa ikaihmisille (ja muillekin kuntalaisille).

Vapaa-aikatoimen jarjestdméania on bingo, korttipelikerho seka aijakerho. Nama ovat kaikki maksuttomia ja avoimia kunnan
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ikaihmisille. Vapaa-aikatoimi, liikuntatoimi seka kirjastojohtaja vierailevat myos palvelutalolla sddnndllisesti asukkaiden ilona.

Maahanmuutto ja kotoutuminen

Uuden kotoutumislain tavoitteena on vahvistaa maahan muuttaneiden tyo6llisyytta, ty6llisyytta tukevia valmiuksia, kielitaitoa ja
osallisuutta yhteiskuntaan. Lain tavoitteena on myé6s edistda tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja myodnteista vuorovaikutusta eri
videstéryhmien kesken. Uudistettu kotoutumislaki (681/2023) tuli voimaan 1.1.2025 yhtéa aikaa TE-palvelujen uudistuksen kanssa.
Uuden kotoutumislain mukaan kunnassa tulee olla 1.1.2025 alkaen tarjolla kotoutumisohjelma eli laissa sdddetyt kotoutumisen
alkuvaiheen palvelut. Kotoutumisohjelma tulee lisdksi olla kuvattuna asiakirjaksi. Kotoutumisohjelman jarjestiminen seka
kotoutumisohjelmaa kuvaava asiakirja ovat jatkossa ELY-keskuksen kanssa laaditun kuntaan ohjaamista ja kotoutumisen
edistimistad koskevan sopimuksen lisdksi edellytyksena kotoutumislain mukaisten korvausten maksatukselle kunnalle.

Oripaan kotoutumisohjelman mukaiset palvelut toteutetaan seudullisena yhteisty6na, jossa palvelut keskitetdan Loimaalle.
Ensivaiheen opastus toteutetaan kunnassa, joka ohjaa seka tydonhakijat ettd muut maahan muuttaneet Loimaan kaupungin
palvelujen piiriin. Monikielisesta yhteiskuntaorientaatiosta vastaa Turun kaupunki.

Kulttuuria kaiken ikiisille kuntalaisille

Kirjasto Kertoja on Oripaan keskustan monitoimi-palvelukeskus. Sieltd kuntalaiset saavat perinteiset kirjastopalvelut kuten kirjojen,
lehtien ja elokuvien lainaamisen, mutta kirjastolta voi myds varata kunnan eri kohteita (esim. Liikuntahalli, Kangastupa jne), maksaa
jumppien osallistumismaksuja seka lainata erilaisia urheiluvilineita. Kirjastolla jarjestetdan toimintaa kaikille kuntalaisille esim.
aikuisten lukupiirin, kirjailijaviereiden, yhteisten lauluiltojen sekd luentojen muodossa. Kirjastossa on sdannéllisesti erilaisia
taidendyttelyitd ja mm. danestys jarjestetdan kirjaston tiloissa. Kirjaston ikkunassa on info-tv, joka antaa kuntalaisille tietoja kunnan
sekd muiden tahojen jarjestamasta toiminnasta ja tapahtumista. Myds ilmoitustaulu toimii hyvana tiedonlahteena ja lisatietoja voi
kysya suoraan kirjastolta sen aukioloaikoina.

Oripadassa on monenlaista ndhtivda museoiden muodossa. Taiteilija Viljo Syrjaman ateljeekoti Villa Ville avattiin yleisolle kesalla
2010. Taiteilija Viljo Syrjaman 1950-luvun alussa rakentama talo on Oripaan merkittavin kulttuurikohde. Villa Villen nimella tunnettu
talo oli seki taiteilijaperheen koti etti ateljee. Kivimakasiinissa on esilli seks pysyva talonpoikaisniyttely ettd Airen kauppamuseo.
Oripaan kivimakasiini toimi aikoinaan pitdjan viljamakasiinina, jonka tarkoituksena oli kerata siemen- ja sydmaviljaa katovuosien
varalle. Makasiinin oven pailla oleva vuosiluku 1912 tarkoittaa aiottua valmistusvuotta, mutta todellisuudessa makasiini valmistui
vasta 1915. Yleisolle kotiseutumuseo avattiin vuonna 1986. Museon ndyttelyt kertovat talonpoikaisesta elaméasta 1800 - luvulla. Esilla
on arkisia esineitd pellonmuokkausvilineista kotitaloustarvikkeisiin seka juhlaan liittyvia esineitd, kuten esim. kirkkosilkkeja.

Muita nahtavyyksia on mm. Teinikivi, Aurajoen alkuldhde sekd vuoden 1918 tapahtumien muistomerkki. Hartmannin mékki, jossa voi
tutustua tavallisen ihmisen elinympéarist66n 1900-luvun alussa, on toistaiseksi suljettu.

Auranlaakson kansalaisopisto eli nykyinen Auranmaan Opisto on perustettu vuonna 1969 ja silld on yhteinen johtaja ja tuntiopettajia
Loimaan ty6vaenopiston kanssa. Auran, Marttilan, Oripaan ja Péytyan kuntien yhteisen opiston yllapitaja on Péytyan kunta. Vapaan
sivistystyon tarjoajana opisto jarjestda elinikdisen oppimisen periaatteen pohjalta yhteiskunnan eheyttd, tasa-arvoa ja aktiivista
kansalaisuutta tukevaa koulutusta.

Lisdksi Huittisten musiikkiopisto jarjestda Oripadssa muskaritoimintaa. Kuntalaisten on myés mahdollista osallistua Huittisten
Musiikkiopiston seka Loimaan musiikkiopiston koulutuksiin.

Liikunta-, harrastus- ja virkistyspaikatl

Kunnassa on runsaasti omatoimista lilkuntaa tukevia liikuntapaikkoja. Vapaa-aikakeskuksen alueelta loytyy kuntoportaat,
frisbeegolf-rata, pesédpallokenttid, ampumarata, uimalampi, eri mittaisia luontopolkuja ja talvella pulkkamaki seka ladut. Uimalampea
on kunnostettu kevailld 2025. Vapaa-aikakeskuksessa sijaitsee Kangastupa, jota on mahdollista vuokrata erilaiseen kayttoon.
Kangastuvasta loytyy sahkésauna, suihkutilat, pieni ruokailutila sekd vuonna 2024 uusittu keittio, jossa on mm. jadkaappi, pesukone,
mikro, uuni seka liesi. Vapaa-aikakeskuksen uimalammen rannalla sijaitsee rantasauna, joka on myds vuokrattavissa
virkistyskdyttéon. Vapaa-ajankeskukselta ladhtee opastettu n. 7 km pitka ulkoilureitti Polvarinpolku, jonka varrelta l6ytyy myos
kiintolaavu.

Endurorata loytyy lentokentén laheltd. Maasto on hiekkapohjainen ja siksi erittidin hauska ja kaikille sopiva. Lisadtietoa ja ohjeet
ajoluvan hankkimiseen Turun Seudun Moottoriurheilijat ry. Frisbeegolfia pystyy harrastamaan myos Vapaa-aikakeskuksen
ulkopuolella silla Vampulan frisbeegolfrata on osittain Oripaan puolella.

Urheilukentta jalkapallokenttineen on runsaalla kayt6lla varsinkin kesaaikaan. Reilut kymmenen vuotta sitten rakennettu
Liikuntahalli on harrastuskaudella lahes tdyteen varattu ja viikonloppuisin siella jarjestetdan erilaisia turnauksia lahes joka
viikonloppu. Liikuntahali toimii myés monien muiden tapahtumien jarjestyspaikkana ympéari vuoden. Kunnantalon pihalla sijaitsee
tenniskenttd, johon jaadytetdan luistelujaa talveksi. Kunnan kuntosali l6ytyy kunnantalon kellarikerroksesta. Pieni sali sisaltaa
kuntosalin peruslaitteet, vapaita painoja, kahvakuulia seki erilaisia lammittelylaitteita. Kuntosali on aktiivisesti kuntalaisten
kaytdssa ja vuonna 2024 sinne hankittiin osallistuvan budjetoinnin méararahoilla uusia vilineita. Kunnasta l6ytyy my6s beach volley-
kentta.

Oripaassa on kolme viihtyisaa leikkipuistoa. Yksi leikkipuistoista (Keskustan leikkipuisto) sijaitsee aivan Oripaan keskustassa,
osoitteessa Ylaneentie 1. Toinen leikkipuisto sijaitsee asutusalueella Rantatielld ja kolmas toisella asutusalueella Orivuorentiella.
Orivuoren leikkipuistoon on tehty vuonna 2024 iso peusparannus, jonka yhteydessa puistoon tuli paljon uusia vilineita.

Oripadssa on myos useampi yhdistysten kautta vuokrattavissa oleva virkistyspaikka. Myllykylassa sijaitseva Lahteentupa on
vuokrattavissa ja sielld jarjestetdadn saunavuoroja seka uintia ymparivoden. Virttaankankaalla sijaitsevan Harjureitti-retkeilyreitistén
alueella sijaitsee useita majoitus- ja kokoustiloja. Krapuranta tarjoaa vaunupaikkoja karavaanareille. Lisaksi MLL:n
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paikallisyhdistykselld on moékki vuokrattavana Sakylassa, Pyhajarven rannalla.
Yhdistystarjonta kunnan palveluiden lisdna

Yhdistystoiminta on Oripaassa hyvin aktiivista. Kerhotoimintaa ja tapahtumatarjontaa loytyy kaikenikaisille. Kunta julkaisee kolmesti
vuodessa kuntatiedotteen, jossa julkaistaan myés kolmannen sektorin tarjonta kunnassa. Kunta jarjestda myos aktiivisesti
tapahtumia seka toimintaa yhdistysten, seurojen ja jarjestdjen kanssa seka pyrkii tukemaan heidan jarjestamia tapahtumia. Kunnan
kotisivuilla olevaan tapahtumakalenteriin julkaistaan kaikki Oripadssa tapahtuvat tapahtumat ja myds kirjaston info-tv on
yhdistysten mainonnan kaytéssa. Vapaa-aikatoimi jarjestda kahdesti vuodessa yhdistysiltoja ja tarjoaa kayttéon tiloja edullisesti
(Kangastupa, valtuustosali, lilkkuntahalli).

Seutukunnallinen yhteistyo

Oripaén liikuntapalvelut ovat mukana seutukunnallisessa liikuntapalveluiden (SELI) verkostossa. Lisdksi liikuntapalvelut osallistuvat
aktiivisesti Varsinais-Suomen LiikUn koordinoimaan Rajattomasti lilkuntaa kumppanuusohjelmaan. Oripdan kunta on mukana myos
Varhan pilotissa, jossa kehitetdan elintapaohjauksen ja liikuntaneuvonnan palveluketjua.

Kulttuuritoimen osalta yhteisty6ta tehdidaan tapahtumakohtaisesti seka Oikeesti jotakin-verkostossa (Turun seudun
kulttuuritoimet). Lisdksi kirjasto kuuluu Kulttuuria kunnissa - verkostoon.

Liikenneturvallisuus tyoryhma

Oripaan kunnan liikenneturvallisuustyéryhmaan kuuluvat kunnanjohtaja, tekninen johtaja, aluearkkitehti, sivistysjohtaja,
talouspaillikko, varhaiskasvatuspaallikko, vapaa-aikaohjaaja, hyvinvointi- ja liikuntaohjaaja sekad vanhus- ja vammaisneuvoston,
hyvinvointialueen, Varsinais-Suomen ELYn, Liikenneturvan ja Pelastuslaitoksen edustajat ja lilkenneturvallisuuskoordinaattori ja
yritysedustaja.

Liikenneturvallisuustyéryhmian tehtavana on mm. seurata kunnan liikenneturvallisuustilannetta ja siihen vaikuttavia asioita, ideoida
ja edistda konkreettisia ratkaisuja kestavan ja turvallisen liikkumisen haasteisiin, edistda kunnan sisiistad seka sidosryhmien valista
yhteisty6ta ja kokemusten vaihtoa. varmistaa liikenneturvallisuusty6n tavoitteiden toteutuminen eri yksikoissa, edistaa
lilkenneturvallisuuden nakyvyyttd kunnan strategioissa, suunnitelmissa ja viestinndssa seka varmistaa liikenneturvallisuuden
nakyvyyden kunnan ja hyvinvointialueen vilisissd yhdyspinnoissa.

Oripaan kunnan liikenneturvallisuussuunnitelma l8ytyy taalta: https://oripaa.fi/wp-
content/uploads/2024/11/Loppuraportti_Oripaa_s.pdf

Osallistuva budjetointi

Kuntalain 22. pykélassa on maininta, ettd kuntalaisella tulee olla mahdollisuus osallistua kunnan talouden suunnitteluun, ja
osallistuva budjetointi sopii tdhan. Osallistuva budjetointi on ollut Oripdassa kaytdssad ensimmaisen kerran vuonna 2023 ja
talousarviossa on varattu 8.000 € myds vuodelle 2025. Summa voidaan jakaa useammalle pienemmalle hankkeelle. Oripailaiset
valitsevat parhaat kohteet d4anestimailli. Adnestiminen on mahdollista myés alaikiisille.

Valmius- ja varautumisryhma

Oripdan kuntaan on perustettu vuoden 2023 aikana Valmius- ja varautumisryhma. Ryhman paamaarana on parantaa Oripaan
valmiutta kohdata erilaisia poikkeustilanteita niin, ettd kunta pysyy toimintakykyisena kaikissa tilanteissa.Valmius- ja
varautumisryhman jasenia ovat Jarmo Mantyharju, Jukka Heinonen, Petri Torkki ja Matti Kulmanen. Valmius- ja varautumisryhma on
luonut tyénsa pohjaksi "Oripaan mallin”, jota kdytetdan hyddyksi erilaisiin poikkeustilanteisiin valmistautuessa ja varautuessa.
Ryhman tyd on vasta alussa ja tyoskentely valmistautumisen ja varautumisen parissa jatkuu.

1 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Hyvinvointikertomuksen tavoitteena on tdsmentda kuntasuunnitelmaa seka toiminnan ja talouden ohjausta ja suunnittelua.
Aikaisemmin kunnat ovat itse saaneet valita hyvinvointikertomuksen indikaattorit. Jatkossa vahimmaistietoasetus velvoittaa kuntia
kayttamaan hyvinvointikertomuksissa indikaattoreita, joita kutsutaan vihimmaistietoindikaattoreiksi. Naiden liséksi kunnat voivat
kayttaa vapaavalintaisia indikaattoreita hyvinvointikertomuksessa.

HYTE-kertoimen kohdalla on esilla vahimmaistietoindikaattorit ja ikaryhmien osalta indikaattorit, joista Oripdan kunnasta Loytyy
tilastoja ja jotka kertovat selkeda muutosta tai vakautta kunnan hyvinvoinnin tilasta. Valitettavasti tuloksia on vaikea saada
oripaalaisista ylakouluikaisista, koska heidan tulokset ndkyvat Poytyan tilastoissa ylakoululaisten kdydessa koulua sielld. My6s
monen muun indikaattorin kohdalla Oripaan tiedot ovat puutteellisia joko kunnan pienen koon vuoksi tai koska tietoa ei ole keratty
kunnasta vuosittain.
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HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA
HYTE-kerroin
HYTE-kerroin

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, skaalattu HYTE-indikaattori

57 Oripaa

5 57 57
2020 - 2024| 2022 2023 2024

Ylipaino, skaalattu HYTE-indikaattori

LN 49 Oripaa

59 49 49
2020 - 2024 2022 2023 2024

Koulutuksen ulkopuolelle jdadneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestdsta

6.3 Oripaa
| 7.7 Varsinais-Suomi
| 8.2 Koko maa

9.4 Loimaan seutukunta

6.6 6.6 6.3
2018 - 2023| 2021 2022 2023

Koulutuksen ulkopuolelle jadneiden 17-24-vuotiaiden maara on laskussa sekd Oripadssi, ettd koko maassa pitkalla aikavalilla
tarkasteltuna. Vuonna 2008 Oripadssa 17-24-vuotiaista koulutuksen ulkopuolelle jii 14,2 % ja vuonna 2023 vastaava luku oli enda 6,3
%. Koko maassa vuonna 2008 koulutuksen ulkopuolelle jai 11,8 % 17-24-vuotiaista, kun vuonna 2023 vastaava luku on laskenut 8,2
%:n.

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, skaalattu HYTE-indikaattori

51 Oripaa

37 80 51
2020 - 2024| 2022 2023 2024

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

0.8 Oripaa
. 1.2 Loimaan seutukunta
| 1.8 Varsinais-Suomi

1.2 0.8 0.8 2.4 Koko maa
2019 -2024| 2020 2023 2024

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-indikaattori

\ 14 Oripaa
69 47 14

2020 - 2024 2022 2023 2024

TyOkyvyttdmyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

5.8 Koko maa
I 5.9 Varsinais-Suomi
6.7 Oripaa

6.9 6.7 6.7 | 7.4 Loimaan seutukunta
2019 - 2024| 2022 2023 2024
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Tyokyvyttomyyseldketta saavat 25 - 64-vuotiaat, skaalattu HYTE-indikaattori

2020 - 2024

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla / 10 000 vastaavan ikaista

2019 - 2024

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla, skaalattu HYTE-indikaattori

22
2022

30
2023

44
2024

44 Oripaa

TN

495.2

2022

522.7

2023

353.7

2024

257.2 Varsinais-Suomi
319.5 Loimaan seutukunta
326.8 Koko maa

353.7 Oripaa

52
2020 - 2024 2022

Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaestdn elintavoista ja niissa tapahtuneista muutoksista

2019 - 2024

46
2023

37
2024

37 Oripaa

e e ——— )

0
2022

0
2023

0
2024

Il

0 Oripaa

67 Loimaan seutukunta
75 Koko maa

76 Varsinais-Suomi

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vaestén hyvinvoinnin ja

terveyden edistamisen tavoitteiden toteutumista

N

100
2019 - 2024 2022

0
2023

0
2024

Il

0 Oripaa

73 Varsinais-Suomi

82 Koko maa

83 Loimaan seutukunta

Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja terveystavoitteiden
toteutuminen

2019 - 2024

O —)

0
2022

0
2023

0
2024

ﬂ

0 Oripaa

31 Varsinais-Suomi

33 Loimaan seutukunta
57 Koko maa

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota

2019 - 2024

Vuonna 2023 Oripadssa perustettiin hyvinvointi- ja lilkkuntaohjaajan toimi ja tAman myota hyvinvointityon koordinointiin seka

100
2022

100
2023

100
2024

95 Koko maa

96 Varsinais-Suomi

100 Loimaan seutukunta
100 Oripaa

raportointiin ollaan pystytty kunnassa panostamaan enemman. Jatkossa hyvinvointity6ta seurataan tiiviimmin ja kunnan tilanteesta
raportoidaan aktiivisemmin myds kunnanhallituksen seka -valtuuston suuntaan.
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Kunnan palveluluiden suunnittelussa ja kehittamisessa hyédynnetdaan asukasraateja ja foorumeja

2019 - 2024

100
2022

)
2023

0
2024

0 Oripaa
83 Loimaan seutukunta

| 87 Koko maa

88 Varsinais-Suomi

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa kertomuksessa

2020 - 2024

0
2022

2023

100
2024

e

50 Loimaan seutukunta
76 Koko maa

80 Varsinais-Suomi

100 Oripaa

Kunta kutsuu saanndllisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen

100

2020 - 2024 2022

Yhdistysilta jarjestetdaan kahdesti vuodessa vapaa-aikaohjaajan seka hyvinvointi- ja liikuntaohjaajan toimesta.

Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja liikkkumisryhmia liikuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille

2020 - 2024

Liikunnan edistdmisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten ennakkoarviointiin

2020 - 2024

100
2023

100
2024

s

89 Koko maa
96 Varsinais-Suomi
100 Oripaa

100 Loimaan seutukunta

100
2022

100
2023

100
2024

==

83 Loimaan seutukunta
84 Varsinais-Suomi

92 Koko maa

100 Oripaa

100
2022

100
2023

100
2024

—

33 Loimaan seutukunta
48 Varsinais-Suomi

60 Koko maa

100 Oripaa

Kunnassa toimii liikunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tyéryhma

2020 - 2024

Kouluymparistdn terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteisén hyvinvoinnin edistamisen tarkastus

100
2022

100
2023

0
2024

0 Oripaa

83 Loimaan seutukunta
88 Varsinais-Suomi

92 Koko maa

G —)

0
2021 - 2024 2022

0
2023

0
2024

0 Oripaa

83 Loimaan seutukunta
91 Koko maa

91 Varsinais-Suomi

Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa

2021 - 2024

0
2022

100
2023

100
2024

80 Koko maa

85 Varsinais-Suomi

92 Loimaan seutukunta
100 Oripaa

13/34



Koulussa on pitkat liikkuntavalitunnit

31 Loimaan seutukunta
] 54 Varsinais-Suomi
| 66 Koko maa

100 100 100 100 Oripaa
2021 -2024] 2022 2023 2024

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen jarjestamisessa

&

0 Oripaa
7 Koko maa
7 Varsinais-Suomi
0 0 13 Loimaan seutukunta
2021 -2024| 2022 2023 2024

o

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta - TEA, pistemaara

0 Oripaa
0 Loimaan seutukunta
20 Koko maa
0 0 27 Varsinais-Suomi
2019 - 2024| 2022 2023 2024

o

Tulosindikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)

42 Oripaa
46 52 42

2020 - 2024 2022 2023 2024

Prosessi-indikaattoreiden keskiarvo (HYTE-kerroin)
\/ 47 Oripaa
53 40 a7

2020 - 2024 2022 2023 2024

HYTE-kerroin, 0 - 100

44 Oripaa

/

50 46 44

2020 - 2024| 2022 2023 2024

HYTE-kerroin euroa / asukas

<

‘ 13.7 Oripaa
14 12.9 13.7

2020 - 2024 2022 2023 2024

HYTE-kerroin, 1 000 euroa

(

‘ 18.1 Oripaa
18.8 17 18.1

2020 - 2024| 2022 2023 2024
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Vaestéennuste 2030 (laskettu 2021)

1268 Oripaa

31634 Loimaan seutukunta
512124 Varsinais-Suomi
1268 5789834 Koko maa

2024
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Elinvoima
Vaesto

Huoltosuhde, demografinen

>

78.9 77.9 77.7
2019 - 2024| 2022 2023 2024

61.5 Varsinais-Suomi
61.6 Koko maa

77.7 Oripaa

80 Loimaan seutukunta

Lapsiperheet, % perheista

A

39.4 39.8 39.2
2019 - 2024| 2022 2023 2024

34.8 Loimaan seutukunta
36.1 Varsinais-Suomi
37.2 Koko maa

39.2 Oripaa

Yhden vanhemman perheet, % lapsiperheista

__—

23 Loimaan seutukunta
23.5 Varsinais-Suomi
24 Koko maa

20.4 22.9 26.1 26.1 Oripaa
2019-2024| 2022 2023 2024
Yhden hengen asuntokunnat, % asuntokunnista
41.8 Oripaa

39.5 41.8 41.8
2019 - 2024| 2022 2023 2024

44.6 Loimaan seutukunta
46.7 Koko maa
47.6 Varsinais-Suomi

Koulutustasomittain

o

271.7 282.6 285.4
2018 - 2023 2021 2022 2023

=

285.4 Oripaa

315.5 Loimaan seutukunta

390.9 Varsinais-Suomi
396.2 Koko maa

Koulutustasomittain on alueellisesti alempi, mutta pitkalla aikavalilla seurattuna Oripaassa koulutustasomittain nousee koko ajan.

Koulutustasomittain ilmaisee vaestdn koulutustason, joka on mitattu laskemalla perusasteen jalkeen suoritetun korkeimman

koulutuksen keskimaarainen pituus henkea kohti. Esim. koulutustasoluku 246 osoittaa, etta teoreettinen koulutusaika henkea kohti

on 2,5 vuotta peruskoulun suorittamisen jalkeen. Oripdassa vuonna 2008 luku oli 220,1, kun Loimaan seutukunnassa se oli 256.
Vuonna 2023 luvut olivat Oripadssa 285,4 ja Loimaan seutukunnassa 315,5. Varsinkin naisten koulutustasomittain on nousussa.

Kuntien valinen nettomuutto / 1 000 asukasta

-14.3 -12.2 -12.2
2019 - 2024| 2022 2023 2024

=

-12.2 Oripaa

-4.0 Loimaan seutukunta
0 Koko maa

2 Varsinais-Suomi
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Elinvoima

Kunnan yleinen pienituloisuusaste

13.4 Koko maa
14 Varsinais-Suomi
14 Loimaan seutukunta

12.4 13.5 14.1 14.1 Oripaa
2018 - 2023| 2021 2022 2023

-18.5

Pienituloisuusaste on Oripaassa ollut laskussa pitkalla aikavililla seurattaessa. Vuonna 2008 pienituloisuusaste oli Oripadssa 17,6 ja
vuonna 2023 pienituloisuusaset oli Oripddssa pudonnut 14,9. Kokomaassa vastaava luku on ollut vuonna 2008 14,1 ja vuonna 2023
13,4.

Lasten pienituloisuusaste

12.2 Koko maa
12.2 Varsinais-Suomi
12.8 Loimaan seutukunta

18.6 19.8 13.8 13.8 Oripaa
2018 - 2023| 2018 2019 2023

-25.81

Gini-kerroin, kaytettavissa olevat tulot

24.9 Loimaan seutukunta
27.2 Varsinais-Suomi
27.5 Oripaa

26.5 29.1 27.5 27.9 Koko maa

2018 - 2023| 2021 2022 2023

-9.84

Indikaattori ilmaisee tarkasteltavan alueen asuntokuntien kaytettavissa olevien rahatulojen jakautumista. Gini-kertoimen
laskennassa asuntokunnan kaytettavissa oleva rahatulo jaetaan asuntokunnan kulutusyksikkoéluvulla. Kulutusyksikkéluku huomioi
sen, ettd asuntokunnat ovat kooltaan ja rakenteeltaan erikokoisia.

Gini-kerroin on yksi yleisimmin kaytetyista tuloerojen mittareista. Gini-kertoimessa tuloerojen taso on kiteytetty yhteen lukuarvoon,
mika voi vaihdella nollan ja yhden vililla. Gini-kertoimen arvot esitetdaan usein my6s sadalla kerrottuna, jolloin kertoimen
maksimiarvo on 100. Mitd suuremman arvon Gini-kerroin saa, sitd epatasaisempi tulonjako on.

Tyéllisyys ja ty6ttomyys ovat keskeisimmat tuloeroihin vaikuttavat tekijat. Hyvin suurten tuloerojen katsotaan heikentavan

sosiaalista koheesiota, luottamusta ja liikkuvuutta, joiden heikkenemiselld on negatiivisia vaikutuksia viaeston hyvinvointiin ja
talouteen.

Tydlliset, % vaestosta

39.8 Loimaan seutukunta
41.2 Oripaa
43.1 Koko maa

41.1 40.5 41.2 43.7 Varsinais-Suomi
2018-2023| 2021 2022 2023 \

4.04
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LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET
Hyvinvointi
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

0 - 6-vuotiaat, % vaestosta, vaestéennuste 2030 (laskettu 2024)

5.2 Loimaan seutukunta
5.4 Varsinais-Suomi
5.6 Koko maa

5.8 5.8 Oripaa
2024
Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 2 - 6-vuotiailla
13 Oripaa
5131 19.3 Varsinais-Suomi
| 19.4 Koko maa
20.9 10.5 13 21.3 Loimaan seutukunta

2018 - 2023| 2021 2022 2023

Lasten liikkumattomuus ja ylipainon lisdantyminen puhuttaa tana paivana paljon. Pitkdn aikavalin tarkastetulla Oripda on taman
suhteen hyviassa suunnassa. Vuonna 2014 Oripadssa 2-6-vuotiaista ylipainoisia oli 28,8 %, kun koko maassa vastaava luku oli 18,1 %.
Vuonna 2023 Oripaén tilanne oli parantunut ja vain 13 % 2-6, vuotiaista oli ylipainoisia, kun koko maassa luku oli 19,4 %. 7-12-
vuotiaiden osalta suunta on myd6s oikea, vuonna 2014 heisté ylipainoisia oli Oripdassa 37 % ja koko maassa 21,4 % ja vuonna 2023
Oripaéassa luku oli laskenut ja 31,3 % oli ylipainoisia, kun koko maassa luku oli 22,3 %.

Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 7 - 12-vuotiailla

22.3 Koko maa
22.7 Varsinais-Suomi
27.5 Loimaan seutukunta

37 32.9 31.3 31.3 Oripaa
2018 - 2023| 2021 2022 2023

-27.55

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky

25 Oripaa
35.8 Koko maa
35.8 Varsinais-Suomi

-34.38

50 52.6 25
2019 - 2024 2022 2023 2024

Move-mittauksen tulosten perusteella myos fyysinen toimintakyky on parantumassa. Vuonna 2019 heikon fyysisen toimintakyvyn
tuloksen 5 Lk:lla sai Oripadssa 38,1 % ja koko maassa 37,7 %. Vuonna 2024 vastaavat luvut olivat Oripadssa 25 % ja koko maassa 35,8
%.

Opiskelu, tyo ja toimeentulo

Ala-asteiden saavutettavuus, ala-asteikaiset, enintaan 2 km [%]

33.3 Oripaa
83.1 Koko maa
83.4 Varsinais-Suomi

-14.57

37.6 36.5 33.3 ‘
2019 - 2024 2021 2022 2023

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Lastensuojeluilmoitusten lukumaara (THL)

95 Oripaa
1880 Loimaan seutukunta
21252 Varsinais-Suomi

68 64 95 229540 Koko maa
2019 - 2024| 2022 2023 2024 |

7.95
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Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista

2019 - 2024

S

31.7
2022

30.5
2023

29.7
2024

28.7 Koko maa

28.7 Varsinais-Suomi
29.7 Oripaa

30.6 Loimaan seutukunta
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Palvelut

Koulu

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen peruskouluissa - TEA, pistemaara

56 Oripaa
I | 64 Koko maa
. | 64 Varsinais-Suomi
49 46 56 65 Loimaan seutukunta
2017 2021 2023

Tyytyvainen elamaansa talla hetkella, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

82.5 Loimaan seutukunta
| 84.3 Varsinais-Suomi
| 85.1 Koko maa

90.9 90.3 96.7 96.7 Oripaa
2019 - 2023| 2019 2021 2023

4. ja 5. luokkalaisista valtaosa ovat elamaansa tyytyvaisia ja tdma luku on pysynyt ldhes samana tarkasteltaessa tulosta pitkalla
aikavililla. Loimaan seutukuntaan ja koko maahan verrattuna Oripaassa tilanne on sailynyt samana, kun muualla tyytyvaisyys on

laskenut.

Ala-asteiden saavutettavuus, ala-asteikaiset, enintdan 1 km [%]

14.4 Oripaa

56.7 Varsinais-Suomi
56.8 Koko maa

16.1 14.6 14.4 ‘

2019 - 2024| 2021 2022 2023

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon lastenneuvolan kaynnit yhteensa / 1 000 O - 7-vuotiasta

3575 Koko maa
3726 Oripaa
3730 Varsinais-Suomi

4094 4429 3726 3733 Loimaan seutukunta
2019 - 2024| 2022 2023 2024
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NUORET JA NUORET AIKUISET
Hyvinvointi

Opiskelu, tyo ja toimeentulo

Syrjaytymisriskissa (ei tydssa, ei opiskele, ei ole varusmiespalvelussa) olevat 18 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisista

11.7 Oripaa

14.3 Varsinais-Suomi
16.6 Koko maa

19.7 Loimaan seutukunta

/\

7.7 14.3 11.7
2018 - 2023 2021 2022 2023

f

Syrjaytymisriskissa olevien 18-24-vuotiaiden maara on Oripaassa laskenut pitkalld aikavalilld. Vuonna 2016 heita on ollut 21,5 5 kun

vuonna 2023 vastaava luku on 11,7, %.

Nuorisoty6ttomat, % 18 - 24-vuotiaasta tyévoimasta

\\.

17.3 12.3 9.8
2013 -2017| 2015 2016 2017

9.8 Oripaa

11.7 Loimaan seutukunta
12.1 Varsinais-Suomi
13.2 Koko maa

m

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Alioikeuksissa tuomitut 15 vuotta tayttaneet henkilot / 1 000 vastaavan ikaista

9.5 Loimaan seutukunta
| 9.9 Varsinais-Suomi
I 10.9 Koko maa
5.3 9.1 13.6 13.6 Oripaa
2018 - 2023| 2021 2022 2023
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Palvelut

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Lastensuojelun avohuollon asiakkaat, 18 - 24-vuotiaat vuoden aikana, % vastaavan ikaisesta vaestdsta (THL)

0.0

2019 - 2024

0
2017

0
2019

0
2024

0 Oripaa

2.9 Varsinais-Suomi
3.1 Koko maa

4 Loimaan seutukunta
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TYOIKAISET

Hyvinvointi

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista

25.1 Oripaa
8.66 | 31 Loimaan seutukunta
) . 32.5 Koko maa

32.8 34.4 25.1 33.6 Varsinais-Suomi
2019 -2024| 2022 2023 2024

Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

5.8 Koko maa
I 5.9 Varsinais-Suomi
6.7 Oripaa
6.9 6.7 6.7 ] 7.4 Loimaan seutukunta
2019 - 2024| 2022 2023 2024

Tyokyvyttomyyselakettd saavien maara on hieman laskenut Oripaassa pidemmalla aikavalilla. Vuonna 2008 25-64 - vuotiaista 9 % on
saanut tyomykyttémyyselaketta ja vuonna 2023 maara on ollut 6,7 %.

Opiskelu, tyo ja toimeentulo

Vaikeasti tyollistyvat (rakennetyottomyys), % 15 - 64-vuotiaista

3.4 Oripaa
] 4 Varsinais-Suomi
4.5 Koko maa
3 3.4

2.3 .
2019 - 2024 2022 2023 2024

Vaikeasti ty6llistyvien maara on lievasti nousussa. Maarassa on ollut jonkin verran vaihtelua vuosien saatossa, vuonna 2008 maara oli
1,9 %, vuonna 2011 3,5 %, vuonna 2017 2,7 % ja vuonna 2020 2,8 %. Vuonna 2024 vaikeasti tyo6llistyvia oli 3,4 %.

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto
Alkoholijuomien myynti, 100 % alkoholia, litraa / 18 vuotta tayttaneet

5.4 Oripaa
] 7.2 Loimaan seutukunta
7.5 Koko maa

4.9 5.1 5.4 7.5 Varsinais-Suomi
2019 - 2024 2022 2023 2024

Alkoholijuomien myynti on pysynyt melko samana Oripadssa. Koko maassa seka seutukunnallisesti myynti on vahentynyt, vuonna
2008 koko maassa myytiin 10,7 litraa 100 % alkoholia per 18 vuotta tayttanyt ja vuonna 2023 sama luku on laskenut 7,7 litraan.
Oripadssa vastaava luku on vuonna 2008 ollut 5,7 litraa ja vuonna 2023 5,1 litraa.
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Palvelut

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon ladkarikaynnit 15 - 49-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista

630 879 928
2018 - 2023| 2021 2022 2023

815 Koko maa

878 Varsinais-Suomi

887 Loimaan seutukunta
928 Oripaa

Perusterveydenhuollon avohoidon laakarikaynnit 50 - 64-vuotiailla / 1 000 vastaavan ikaista

~ T =

988 855 1114
2018 - 2023 2021 2022 2023

876 Koko maa

991 Varsinais-Suomi
1038 Loimaan seutukunta
1114 Oripaa

TYOIKAISET - Yhteenveto
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IKAIHMISET
Hyvinvointi

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Erityiskorvattaviin 1dakkeisiin psykoosin vuoksi oikeutettuja 65 vuotta tayttaneitd, % vastaavan ikaisestd vaestdsta

©
/

2017 - 2022| 2020 2021 2022

1.1 Oripaa

2 Varsinais-Suomi

2.2 Loimaan seutukunta
2.4 Koko maa

Opiskelu, tyo ja toimeentulo

Taytta kansanelaketta saaneet 65 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikdisesta vaestosta

®
/

2 2 1.1
2014 -2019| 2017 2018 2019

1.1 Oripaa

1.3 Varsinais-Suomi

1.3 Loimaan seutukunta
1.6 Koko maa

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Kotona asuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikdisesta vaestosta

Z

89.6 88.4 89.8
2019 - 2024| 2022 2023 2024

89.8 Oripaa

92.5 Loimaan seutukunta
92.9 Varsinais-Suomi
93.1 Koko maa

Yksinasuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta asuntovaestosta

?

45.2 47.8 49.2
2019 - 2024 2022 2023 2024

44.1 Loimaan seutukunta
45.1 Koko maa

45.3 Varsinais-Suomi
49.2 Oripaa

Yksinasuvien yli 75-vuotiaiden méara on hieman noussut, mutta pitkalla aikavalilla tarkasteltuna méara on laskenut. Vuonna 2017
yksin asuvia 75 vuotta tayttaneita oli 57,4, %, kun vuonna 2023 heita oli 47,8 %.

Lonkkamurtumat 65 vuotta tayttaneilld, % vastaavan ikaisestd vaestosta

0.7 Koko maa

0.7 Varsinais-Suomi

0.8 Loimaan seutukunta
1.4 Oripaa
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Palvelut
Sosiaali- ja terveydenhuolto

Omaishoidon tuen 75 vuotta tayttaneet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavan ikaisesta vaestosta

3.7 Oripaa
571 3.7 Loimaan seutukunta
4 Koko maa
3.8 6.3 3.7 4.3 Varsinais-Suomi
2019-2024| 2022 2023 2024 |

Omaishoidon tuen 75 vuotta tayttaneet hoidettavat ovat lisddntyneet. Vuonna 2018 heita oli 2,9 % vastaavan ikdisestd vaestosta, kun
vuonna 2023 heita oli 6,3 %.
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KAIKKI IKARYHMAT
Hyvinvointi

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Aanestysaktiivisuus kuntavaaleissa, %

N

64.4 63.6 60.2
2021 -2025| 2017 2021 2025

54.3 Koko maa

55.2 Loimaan seutukunta
55.6 Varsinais-Suomi
60.2 Oripaa

Ainestysprosentti kuntavaaleissa on laskenut, kun tarkastellaan tuloksia pitkill3 aikavalilli. Vuonna 2008 Oripaissi dinesti 75,3 %
aanioikeutetuista, kun koko maassa vastaava luku oli 61,2 % Vuonna 2025 kuntavaaleissa ddnesti Oripaassa 60,2 % ja koko maassa
54,2 %. Oripdassa danestysprosentissa on huomattavaa laskua. Koko maan lukuihin verrattuna Oripaassa kuitenkin danestetdaan

keskivertoa aktiivisemmin.

Sairastavuusindeksi, ikavakioitu
|
5.91

103.7 101.6  107.6
2019 - 2023| 2021 2022 2023

100 Koko maa
107.6 Oripaa

Sairastavuusindeksi, ikavakioimaton

6.72

110 108 114.4
2019 - 2023 2021 2022 2023

100 Koko maa
114.4 Oripaa

Opiskelu, tyo ja toimeentulo

Pitkaaikaistydttomat, % tyottdmista

51.32

17.9 28.9 28.6
2019 - 2024| 2022 2023 2024

26.9 Loimaan seutukunta
28.6 Oripaa

30.2 Varsinais-Suomi
33.6 Koko maa

Tydlliset, % vaestosta

4.04

41.1 40.5 41.2
2018 - 2023 2021 2022 2023

39.8 Loimaan seutukunta
41.2 Oripaa

43.1 Koko maa

43.7 Varsinais-Suomi

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Liikkennevahinkojen uhrit / 1000 asukasta

—

5.99 3.77 11.4
2018 - 2023 2021 2022 2023

11.4 Oripaa
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Palvelut
Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon kaikki laakarikaynnit / 1 000 asukasta

1054 Koko maa

1239 Varsinais-Suomi
1241 Oripaa

1152 1221 1241 1256 Loimaan seutukunta
2019 - 2024| 2022 2023 2024

23.48

2 Hyvinvointi-kysely 2025

Kevaallad 2025 kunnassa toteutettiin hyvinvointi-kysely, jonka tarkoituksena oli kerdté tietoa kuntalaisten omista ajatuksista
hyvinvoinnin osalta seka saada toiveita hyvinvointityén toteuttamiseen kunnassa jatkossa. Kysely toteutettiin netissd Webropol-
pohjalla ja se oli saatavana myds paperi-versiona kirjastosta. Kyselysta jaettiin tietoa kunnan kotisivuilla, Facebook- ja Instagram-
tileilla, kirjaston info-tv:ssa seka suullisesti erilaisissa kohtaamisissa kuntalaisten kanssa. Siita kerrottiin myds kunnan
tyontekijoiden sisdisessa viikkotiedotteessa seka muistutettiin vastaamaan viraston tyéntekijoiden toimistopalaverissa. Lisdksi
Loimaan lehdessa oli kyselysta lyhyt lehtijuttu.

Vastausaikaa oli huhtikuussa kolmen viikon ajan ja vastauksia tuli maaraaikaan meneessia 45 kpl. Kyselysta ei tullut ilmi mitdan kovin
suurta huolta vastaajien kesken. Julkisen liikenteen vuorojen vahyys huolestutti useampaa vastaajaa ja kuntaan toivottiin enemman
kulttuurihyvinvoinnin tarjontaa esim. musiikkitapahtumien, teatterimatkojen ja taidekerhojen kautta. Lisdksi avoimien vastausten
kautta saatiin hyvia konkreettisia ideoita hyvinvointitoimen tulevaan toimintaan. Vastaajista puolet koki, ettd heilld on mahdollisuus
vaikuttaa kunnan paatoksentekoon sekd antaa palautetta/toiveita kunnan tydntekijoille seka paattijille. Huomio kannattaa tassa
kohtaa kiinnittaa toiseen puoleen, joka koki, ettei heillad ole tallaista mahdollisuutta. Jatkossa tulee kiinnittda entisestdan huomiota
avoimeen ja selkedin tiedottamiseen seki olla kuntalaisten tavoitettavissa.

Tiivistelma kyselyn vastauksista on julkaistu kunnan kotisivuilla sekd Facebook- ja Instagram-tileilla ja vastauksia on kayty lapi
kunnan tyontekijéiden seka paattdjien kanssa. Alla muutama nosto kyselyn vastauksista.

Miten arvioisit omaa hyvinvointiasi télla hetkella?

Vastaajien maara: 45

Erittain hyva
Huono

Erittain huono

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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lkdsi?

Vastaajien maara: 45

0-9-vuotias
10-15-vuotias 38%
16-19-vuotias
20-25-vuotias
26-34-vuotias
35-44-vuotias
45-54-vuotias
55-84-vuotias

yli 85-vuotias

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Koetko, etta sinulla mahdollisuus vaikuttaa kunnan toimintaan tai antaa toiveita/palautetta kunnan tyontekijoille seka
paattéjille?

Vastaajien maara: 45

o

En 53%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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Onko Oripda viihtyisd paikka asua ja elaa?

Vastaajien maara: 45

Viihdyn Orip&aéssa todella hyvin ja koen kunnan 479,
hyvaksi paikaksi elaé 0

Viihdyn Oripaassa ihan hyvin, mutta se voisi olla _

0,
parempi paikka. 49%

En viihdy Oripaassa enka koe kuntaa hyvana 49
paikkana.

Harkitsen muuttavani pois Oripaasta enka viihdy
taalla ollenkaan.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Koetko yksindisyyttd? Onko sinulla ldheisia ja/tai tukiverkostoa?

Vastaajien maara: 45
En koe yksindisyytta ja minulla on laheisia
ihmisia ja tarvittaessa tukea elamassani. o
Minulla on ihmisia ja tarvittaessa tukea 279
elamassani, mutta koen valilla olevani yksin. 0

Minulla ei ole juurikaan ihmisia eika tarvittaessa
tukea elamassani, mutta en koe olevani yksin.

Koen olevani yksinainen eika minulla ole ihmisia
tai tarvittaessa tukea eldméassani

En mieti tallaisia asioita.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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Koetko, etta alkoholista tai muista paihteista olisi haittaa sinulle?

Vastaajien maara: 45

En kayta alkoholia tai muita paihteitd ollenkaan.

Kéytan alkoholia ja/tai tupakkaa, mutta 319
kohtuudella enka koe niista olevan haittaa )

Olen valilla huolissani alkoholin tai muiden
paihteiden kaytostani.

Koen tarvitsevani apua alkoholin tai muiden
paihteiden kayton lopettamiseen ja niista
aiheutuu haittaa minulle.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
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OSA Il VALTUUSTOKAUDEN TAVOITTEITA

Talousarviossa 2021 madriteltyja tavoitteita:

talousarviosta.

Oripadssa ei ole voimassa olevaa hyvinvointisuunnitelmaa, jonka pohjalta kirjoittaa hyvinvointikertomusta. Tasta syysta tavoitteita on otettu

Vapaa-aikatoimi

Tavoite

Mittari

Tavoitetaso

Nuorisotydn kehittdminen siten etta
nuorten osallisuus sekd nuorten kasvu
aktiiviseksi kansalaiseksi mahdollistuu.

Osanottajien maara ja saatava palaute.
Nuorten vaikuttajaryhméan toiminta.

Nuorisotilassa kavijoitd noin 70 hlé / vko.
Nuorisolain vaatimusten tayttaminen.
Nuorten oman aktiivisuuden lisaiaminen.
Nuorten vaikuttajaryhman sitouttaminen.

Vapaa-aikatoimen palveluiden
saavuttavuus / vaikuttavuus.
Matalankynnyksen toiminta.
Kuntalaisten osallistaminen ja
aktivoiminen.

Osanottajien maara ja saatava palaute.
Saatuun palautteeseen reagointi.

Hyva tavoittavuus.

Viestintd eri palvelumuodoista tavoittaa
kohderyhmansa.

Kuntalaiset kokevat voivansa vaikuttaa
palveluihin.

Maahanmuutto

Maahanmuuttotoiminta edistaa
kotoutumista suomalaiseen
yhteiskuntaan.

Maahanmuuttajilta saatava palaute

Maahanmuuttajat ovat tyytyvaisia
maahanmuuttoasioiden hoitoon.

Hyvinvointi ja liikunta

Kunta yllapitaa ja kehittaa kaikille
kuntalaisille soveltuvia ja monipuolisia
lilkkuntapaikkoja ja —tiloja.

Liikuntapaikkojen nykytilan kartoitukset.
Tehdyt toimenpiteet liikuntapaikkojen
kunnon yllapitamiseksi.

Pitkan tahtaimen suunnitelmat
lilkkuntapaikkojen kehittamiseksi.

Kartoitus toteutettu. Toteutuneet
toimenpiteet. Suunnitelma tehty.

Kuntalaisia kannustetaan harrastamaan
terveyttd edistavaa lilkkuntaa niin ulkona
kuin rakennetussa ymparistossa.

Toteutuneet infot. Markkinoinnin
kattavuuden seuranta. Kavijamaara.

Jarjestetty infotilaisuuksia ja kampanjoita,
joita on markkinoitu aktiivisesti.
Tunnusluvut saavutettu.

Kulttuuri ja kirjasto

Kulttuuritoiminta tarjoaa kaikenikaisia
kuntalaisia kiinnostavaa kulttuuria.

Kulttuuritoiminnan osallistujien maara ja
heiltd saatava palaute

Vahintaan 200 osallistujaa
kulttuuritapahtumissa/vuosi.

Museotoimintaa pyritdan kehittamaan.

Uusien museoesineiden ja vaihtuvien
nayttelyjen maara

Museoesineist63d uudistetaan vuosittain.

Kirjasto on kuntalaisten asioinnin keskus.
Kirjaston palvelut ovat monipuolisia ja
moderneja: tarjolla on laaja valikoima
palveluita aina e-aanikirjoista
mahdollisuuteen ottaa kopioita.

Kirjaston kavijoiden maara ja heilta saatava
palaute

Kirjaston kayttijat ovat tyytyvaisia kirjaston
palveluihin.
Kirjaston palvelut ovat nykyaikaisia.

Varhaiskasvatus

Kaikissa yksikoissa noudatetaan
toimintasuunnitelmaa seka toimitaan
varhaiskasvatus- ja
esiopetussuunnitelman mukaisesti.

Varhaiskasvatus- ja
esiopetussuunnitelmatyén jatkuva
havainnointi, toteuttaminen, arviointi ja
kehittaminen. Yksikk66n suuntautuva
palaute asiakkailta (asiakaskyselyt).

Asiakkaat ovat tyytyvaisia palveluun.

Henkiléston ja lasten valinen
vastavuoroinen vuorovaikutus on
turvallista ja valittavaa: henkilosto kohtaa
myodnteisesti ja sensitiivisesti ryhman
lapset.

Jokaisen lapsen kohtaaminen ja kuulluksi
tuleminen paivittiisessa
pienryhmatoiminnassa. Lasten aloitteiden
havaitseminen ja niihin vastaaminen lasten
osallisuutta ja toimijuutta tukien. Mm.
henkildston ja lapsiryhman valista
vuorovaikutusta arvioidaan eri menetelmilla.

Henkil6sto sitoutuu lapseen ja
lapsiryhmaan. Tyon ilo ja merkityksellisyys
kasvavat. Koettu laatu paranee.
Laadunarvioinnissa hyédynnetaan
monipuolisia materiaaleja.

Sivistystoimi (alakoulu)

Koululaiset oppivat opetussuunnitelman
tavoitteiden mukaisesti.

Palaute huoltajilta ja oppilailta seka
oppilasarviointi mm. kokein seka
lukuvuositodistuksin.

Palaute on voittopuolisesti positiivista.
Pyritdan saavuttamaan oppiaineittain hyvan
osaamisen kriteerit

Opettajisto tyoskentelee
opetussuunnitelman hengessa.

Laaja-alaisen osaamisen arkinen kaytto.

Opetuksessa ja opiskelussa huomioidaan
ilmidopiskelu, toiminnallisuus ja

monialaisuus.
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Padsaantoisesti talous-arvioissa asetetut tavoitteet saavutetaan. Jokainen toimiala tekee yhteenvedon kuluneesta vuodesta
tilinpaatokseen, jossa seurataan talousarviossa asetettuja tavoitteita ja niiden toteutumista. Vuonna 2023 kunnassa perustettiin uusi
hyvinvointi- ja liikuntaohjaajan toimi, jolle siirtyi osa vapaa-aikaohjaajan tehtavista. Hyvinvointi- ja liikuntaohjaaja vastaa
lilkkuntapalveluiden kokonaisuudesta (35 %a tydajasta) seka hyvinvoinnin edistamistydsté (65 %a tydajasta). Uuden toimenkuvan
myota on pystytty selkeyttdmaian hyvinvointitoimen kokonaisuutta sekd panostamaan uudella tavalla kunnan tarjoamiin liikunta- ja
vapaa-ajan palveluihin. Myés viestinta on tehostunut.

3 Kuntasuunnitelman painopisteet ja linjaukset

Oripaan kuntasuunnitelman painopisteet ja linjaukset ovat seuraavat

a) Johtaminen: Ihmisten johtamisen tulee perustua tasa-arvoiseen ja yhdenvertaiseen kohteluun. Tiedottaminen ja tehtavien
toimeenpano on varmistettava. Helppo lahestyttavyys ja avoin ilmapiiri

b) Palveluiden turvaaminen: Turvataan laadukkaat ja tehokkaat kunnan palvelut kaiken ikaisille. Ollaan rohkeita tuomaan esille uusia
ajatuksia ja kehittamaan olemassa olevia toimintoja. Laadukas opetus ja kasvatus sekd monipuoliset vapaa-ajan mahdollisuudet on
varmistettava.

c) Elinvoimaisuus: Markkinoidaan nakyvasti kaikissa kanavissa. Pidetdan sdaadnnollisesti yhteytta kuntalaisiin ja naapurikuntiin.
Panostetaan tapahtumiin yhteistydssa yritysten seka yhdistysten kanssa.

d) Yhteisty6: Puhalletaan yhteen hiileen. Keskustellaan asioista ja tehddaan yhdessa. Tuodaan avoimesti asioita esille ja toimitaan
olemassa olevien ohjeiden ja sddnnésten mukaisesti.

4 Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja -suunnitelmat

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen laaja hyvinvointisuunnitelma

Oripaéan lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelma (ty6n alla)

Hyvinvointisuunnitelma ikdantyneen viaestdn tukemiseksi Oripaan kunnassa (paivitys ty6n alla)
Oripaan kunnan kotouttamisohjelma

Varsinais-Suomen Liikuntastrategia

Oripaan liikenneturvallisuussuunnitelma

Varhaiskasvatussuunnitelma

Rajattomasti lilkkuntaa - kumppanuusverkosto

Voimaa Vanhuuteen - ohjelma 2023-2026
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OSA 11l KASITTELY TOIMIELIMISSA

Hyvaksytty valtuustossa osaksi toiminnan ja talouden strategista suunnittelua: 13.08.2025
5 Suunnitelman laatijat

Janiika Toivoniemi, hyvinvointi- ja liikuntaohjaaja
Timo Tolppanen, kunnanjohtaja

Siru Kainulainen, kirjastonjohtaja

Mika Virtanen, sivistysjohtaja

Tiina Kuikka, vapaa-aikaohjaaja

Tanja Yrttiaho, varhaiskasvatuksen paallikko

6 Suunnitelman hyvaksyminen toimielimissa
Hyvinvointilautakunta 21.5.2025

Kunnanhallitus 11.8.2025

Kunnanvaltuusto 13.8.2025

Hyvaksytty valtuustossa osaksi toiminnan ja talouden strategista suunnittelua: 13.08.2025
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