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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Khall 129 § Kunnanhallitus on p&atdsvaltainen, kun enemmén kuin puolet jasenisté
on saapuvilla kokouksessa. Kunnanhallituksen paatoksen mukaan kutsu
kunnanhallituksen jasenille toimitetaan vahintaén viisi paivaa ennen ko-

kousta. Mikali jonkun tai joidenkin asioiden kiireellisyys niin vaatii, sil-
loin se voidaan esittdéd puhelimitse.

Ehdotus: Todetaan kunnanhallituksen kokouksen laillisuus ja p&atdsvaltaisuus.

Paatos: Todettiin kunnanhallituksen kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Poytakirjan tarkastaminen

Khall 130§
Ehdotus: Kunnanhallitus valitsee poytékirjantarkastajiksi vuorossa olevat.
Paatos: Poytékirjantarkastajiksi valittiin Tapio Pajula ja Anne-Mari Kaarto.

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet
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Varhaiskasvatukselle yksi esimies

Khall 1318

Ehdotus:

Valmistelija: Suvi Elo, varhaiskasvatuksen vastuuhenkil®

Varhaiskasvatuksen  vastuuhenkilén  lisdksi  Oripddn  kunnan
varhaiskasvatuksen toisessa yksikdssé Nallenkolossa toimii talla hetkelld
vastaava lastentarhanopettaja, joka jakaa varhaiskasvatuksen hallinnon
tehtdvid varhaiskasvatuksen vastuuhenkilon kanssa.

Oripddn kunnanvaltuusto hyvéksyi kokouksessaan 19.8.2019 sitovan
talouden tasapainottamisohjelman, joka pitéa sisallaan myos muutoksen
koskien varhaiskasvatuksen hallintoa. Talouden tasapainottamis-
ohjelman mukaan vuoden 2020 alusta varhaiskasvatuksella on yksi
esimies. Varhaiskasvatuksen hallinnon tehtdvien siirtdminen kokonaan
yhden esimiehen alle tarkoittaa esimiehen tehtdvankuvan muutosta ja
samalla tyotehtévien selvaa lisdantymista.

Vastaavan  lastentarhanopettajan  hallinnolliseen  tehtdvénkuvaan
kuuluvia asioita on lueteltu alla:

-Oman yksikon varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen siséltojen ja
toiminnan johtaminen ja kehittaminen.

-Oman yksikon henkiloston ammatillisen osaamisen johtaminen ja
kehittdminen.

-Vastuu tiedon kulkeutumisesta ja jakaantumisesta koko yksikon
henkildstolle; viikoittaiset tiimipalaverit.

-Arjen organisointi.

-Varhaiskasvatuksen jarjestamien tapahtumien organisointi, ideointi,
suunnittelu ja toteutus.

-Sijaisjarjestelyt. Vastaava lastentarhanopettaja hoitaa oman yksikkonsa
tarvittavat sijaisjérjestelyt.

-Ty6vuorosuunnittelu, tyévuorot suunnitellaan Titanialla.
-Henkilostopaatokset.

-Toimii varhaiskasvatuksen vastuuhenkilon sijaisena.

Liséksi talla hetkelld Oripadn kunnassa vastaavan lastentarhanopettajan
tehtaviin kuuluu myos esiopettajan tehtavat, jotka on lueteltu tarkemmin
liitteessa; vastaavan lastentarhanopettajan tehtavankuvaus (liite 1).
Liitteind on my0s varhaiskasvatuksen vastuuhenkilon tehtdvankuvaus
(liite 2), varhaiskasvatuksen opettajan tehtdvankuvaus (liite 3) seké&
palkkavertailu (liite 4).

Kunnanhallitus k&y keskustelun siit4, miten varhaiskasvatuksen
hallinnolliset tehtévét jatkossa jakaantuvat ja minkélaisia korvauksia
niistd maksetaan. K&ydyn keskustelun pohjalta hallitus tekee péaatoksen
jatkotoimista.

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet
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Paatos:

Vastaavan varhaiskasvatuksen opettajan virka muutetaan varhais-
kasvatuksen opettajan viraksi 1.1.2020 alkaen. Varhaiskasvatuksen
vastuuhenkilod sijaistaa esiopetuksesta vastaava varhaiskasvatuksen
opettaja. Tehtdvasta maksetaan erillinen TVA korvaus, joka pdatetddn
my6hemmin. Tehtavankuvaukset laaditaan uudelleen.

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet
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Valtuuston 23.9.2019 kokouksen paatosten taytantddnpano
Khall 132§ Valmistelija: Kati Rekola, vt. kunnanjohtaja

Valtuuston kokouksessa 23.9.2019 péétettiin seuraavat asiat:

- Talouden osavuosiraportti 1.1.-30.6.2019

- Vesihuoltolaitoksen taksa

- Lis&ma&ararahan osoitus atk-kaluston uusimiseen

- Kunnanjohtajan viran tayttdminen

- Loimi-H&meen Jatehuolto Oy:n yhteistoiminta-alueen kuntien
yhteinen jatelautakunta

- Sopimus tilintarkastuspalveluista

- Rakennusmestarin virka

Ehdotus: Kunnanhallitus toteaa, ettd valtuuston paatokset ovat syntyneet oikeassa
jarjestyksessa ja paattada panna ne taytantoon.

Paatos: Ehdotus hyvéksyttiin.

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet
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Aurajokisaation vuoden 2019 toiminta-avustus

Khall 133 8§

Ehdotus:

Paatos:

Valmistelija: Kati Rekola, vt. kunnanjohtaja

Aurajokiséatio on yleishyoddyllinen saatio, jonka toiminnan tavoitteena
on ekologisesti terve sekd maisemallisesti ja virkistyksellisesti arvokas
Aurajoki ja Aurajokilaakso. Aurajokiséation toiminta on voittoa
tavoittelematonta ja maksutonta kohderyhmille lukuun ottamatta
omakustanteisia opastettuja melontaretkid.  Oripddn kunta on
Aurajokisaation perustajajasen ja tukenut s&ation toimintaa vuosittain
1500 eurolla. Aurajokisaatio pyytdd kunnalta toiminta-avustusta
kuluvalta vuodelta 2019. Aurajokiséétion toimintakertomus, tilinpaatos
ja tilintarkastuskertomus vuodelta 2018 seka toimintasuunnitelma ja
talousarvio 2019 on toimitettu aiemmin Orip&an kunnalle (Liite).

Kunnanhallitus paattdd myontaa 1500 euron avustuksen Aurajokisaation
toiminnan tukemiseksi.

Ehdotus hyvéksyttiin.

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet
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Perasuon yksityistien avustushakemus tien perusparannukseen

Khall 134§

Ehdotus:

Poytakirjamerkinta:

Paatos:

Valmistelija: Minna Mékipaa, tekninen sihteeri

Perdsuon yksityistie on toimittanut 28.10.2019 avustushakemuksen tien
perusparannukseen. Tekninen lautakunta on osaltaan talousarvion
kasitellyt,  talousarvioon  ei  varattu  erillista  maardrahaa
perusparannuksiin. Yksityistieavustusten perusteissa on sanottu etté
avustuksia voidaan: “myontdd harkinnanvaraisesti ja kdytettavissa olevien
madrirahojen puitteissa.”

Perdsuon yksityistie on saanut ELY -keskukselta avustusta hankkeeseen
50 % hyvaksytyistd kustannuksista, avustuspaatos liitteené.

Kunnanhallitus esittdd tekniselle lautakunnalle ettd kasittelee
avustushakemuksen kun perusparannuksen lopulliset kustannukset on
selvilla ja ne on toimitettu tekniselle lautakunnalle.

Mika Nieminen poistui asian kasittelyn ajaksi.

Ehdotus hyvéksyttiin.

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet
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Tuloveroprosentin ja kiinteistoveroprosenttien vahvistaminen vuodelle 2020
Khall 135 8§ Valmistelija: Kati Rekola, vt. kunnanjohtaja

Vuoden 2020 tuloveroprosentti ja kiinteistoveroprosentit tulee ilmoittaa
verohallinnolle viimeistdan 19.11.2019.

Oripaan kunnassa voimassa oleva tuloveroprosentti ja kiinteistovero-
prosentit ovat vuonna 2019 olleet seuraavat:

Tuloveroprosentti: 21

Kiinteistéveroprosentit:

- yleinen veroprosentti : 1,10

- vakituisten asuinrakennusten veroprosentti : 0,55

- muiden asuinrakennusten veroprosentti: 1,20

- yleishyodyllisten yhteisjen rakennusten ja maapohjan
veroprosentti: 0,00

-voimalaitosten kiinteistoverolle ei ole tarvetta méaérata veroprosenttia

Kunnan taseessa on 638 031,06 € alijaamai

Ehdotus: Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, ettd valtuusto hyvéksyy seuraavat
veroprosentit vuodeksi 2020:

Tuloveroprosentti: 21

Kiinteistéveroprosentit:

- yleinen veroprosentti : 1,10

- vakituisten asuinrakennusten veroprosentti : 0,55

- muiden asuinrakennusten veroprosentti: 1,20

- yleishyodyllisten yhteisdjen rakennusten ja maapohjan
veroprosentti: 0,00

-voimalaitosten kiinteistoverolle ei ole tarvetta méaarata veroprosenttia

Paatos: Ehdotus hyvéksyttiin.

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet
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Talousarvio 2020 ja taloussuunnitelma 2021-2022

Khall 136§

Ehdotus:

Paatos

Valmistelija: Kati Rekola, vt. kunnanjohtaja

Kuntalain 110 8:n mukaan:

"Valtuuston on vuoden loppuun mennessd hyvaksyttavd kunnalle
seuraavaksi  kalenterivuodeksi  talousarvio  ottaen  huomioon
kuntakonsernin  talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessd valtuuston on hyvaksyttdvd myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnittelukausi).
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, ettd ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja  -suunnitelmassa  hyvaksytddan  kunnan ja
kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijgdmainen. Kunnan
taseeseen kertynyt alijadma tulee kattaa enintdan neljan vuoden kuluessa
tilinp&&toksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan
tulee taloussuunnitelmassa pééattda yksiloidyista toimenpiteistd, joilla
alijagdma mainittuna ajanjaksona katetaan.

Talousarvioon otetaan tehtdvien ja toiminnan tavoitteiden edellyttamat
madrarahat ja tuloarviot sekd siind osoitetaan, miten rahoitustarve
katetaan. Maardraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai
nettomadréisend. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on kayttétalous- ja
tuloslaskelmaosa seké investointi- ja rahoitusosa. Kunnan toiminnassa ja
taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.”

Alustavassa talousarviossa toimintakulut ovat 9672310 € ja
toimintatuotot 1425 490 €. Verotulot ovat arviolta 4908 000 € ja
vuosikate 778 055 €. Tulos poistojen jalkeen on 288 055 € ja tulos on
303 192 € ylijaamainen. Isoja investointeja ei ole ohjelmassa ja
investointikulut alittavat poistot.

Kunnanhallitus aloittaa talousarviokasittelyn. Kunnanhallitus péattaa
omalta osaltaan lopullisesti talousarviosta 9.12.20109.

Kunnanhallitus aloitti talousarviokasittelyn. Kunnanhallitus paattaa
omalta osaltaan lopullisesti talousarviosta 9.12.20109.

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet
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Kunnanjohtajan viran tayttdminen

Khall 120 §/16.9.2019

Valmistelija: Péivi Kossi, kunnanhallituksen puheenjohtaja

Kuntalain 41 8n mukaan valtuusto valitsee kunnanjohtajan.
Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai mé&érdajaksi ja hédn on
virkasuhteessa kuntaan. Kuntalain 42 8:n mukaan kunnan ja
kunnanjohtajan on tehtdvé johtajasopimus, jossa sovitaan johtamisen
edellytyksista.

Kunnanjohtaja Pekka Paju jéi sairauslomalle 17.12.2018 kunnanjohtajan
virasta siten, ettei tdmén jalkeen en&& palannut virkaan. Sosiaalijohtaja
Kati Rekola on toiminut vt. kunnanjohtajana oman virkansa ohella
yhtéjaksoisesti 17.12.2018 alkaen.

Teknisen toimen tehtévét, joita Pekka Paju hoiti virkansa ohessa, on
siirretty aikaisemmin jarjestettavaksi siten, ettd kunnan palvelukseen on
palkattu rakennusmestari ja Etela-Satakunnan ympéristdtoimiston kanssa
on tehty sopimus ymparistévalvonnan virkatyétehtavien oston osalta.

Kuntakentan muutokset vaikuttavat erityisen paljon pienten kuntien
toimintoihin. Aluehallintouudistus tulee muuttamaan oleellisesti kuntien
roolia. Iso osa  palveluiden  jarjestdamisvastuusta  siirtynee
maakunnalliselle tasolle. Osan ennestdankin véhéisen henkildston
siirtymisestd maakunnan palvelukseen vaikuttaa erittdin paljon myos
yleishallinnon toimintoihin. Varmuudella ei voida vield tietda toteutuuko
suunniteltu muutos ja missa muodossa ja ennen kaikkea ei tiedetd
millainen on kunnan rooli muutoksen jalkeen.

Oripaan taloudellinen tilanne on vaikea, ja kunta on tehnyt sitovan
séastoohjelman. Hallituksen tulisi harkita tarkkaan, millaiseen
virkasuhteeseen kunnanjohtajan tehtava avataan. Taloudellisen tilanteen
sek& kunnan toiminnallisista lahtokohdista k&sin voitaisiin ajatella viran
tayttdmisté osa-aikaisesti, yhdistelmavirkana ja/tai maéraaikaisesti.

Kuntalain 38 §:n mukaan:

”Kunnan toimintaa johdetaan valtuuston hyvéksyman kuntastrategian
mukaisesti. Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta.
Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa,
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.”

Kuntalain 41 §8:n mukaan:

”Kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja voidaan valita joko
toistaiseksi tai maardajaksi ja han on virkasuhteessa kuntaan.

Jos kunnanjohtajan vaalissa kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista
aanista, toimitetaan uusi vaali kahden eniten d4nia saaneen valilla. T&assé
vaalissa eniten 44nid saanut tulee valituksi.”

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet
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Ehdotus:

Poytakirjamerkinta:

Paatos:

Kuntalain lisdksi kunnanjohtajaan sovelletaan viranhaltijoita yleisesti
koskevia s&annoksid. Laissa ei sdadetd kunnanjohtajan tehtévén
paatoimisuudesta, joten kunnanjohtajan virka voi olla myos sivuvirka.
Kunnanjohtajan tehtévat perustuvat lakiin, hallintosadnnén maarayksiin
seka valtuuston ja hallituksen paatoksiin.

Kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimukset voidaan harkita kuntakohtaisesti.
Kuntalaissa ei sdadetd kelpoisuudesta. Hallintoséannén 6 8:n mukaan
viran kelpoisuusehdot p&attaa virkaa auki julistettaessa se viranomainen,
jonka tehtdviin kuuluu viran téyttdminen. Virkasuhteeseen ottava
viranomainen  pdattad  henkilon  ottamisesta = mé&aréaikaiseen
virkasuhteeseen  erityisistd  kelpoisuusvaatimuksista  riippumatta
kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 8:n 2 momentin mukaisesti.

Kuntalaissa ei ole kunnanjohtajan viran hakumenettelysta tai patevyys-
vaatimuksista maarayksid. Kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimukset voi-
daan harkita kuntakohtaisesti.

Oripaan hallintosdannén 34 §:n mukaan:

”Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paittad valtuusto.”

Kunnanhallitus laatii esityksen valtuustolle kunnanjohtajan viran auki
laittamisesta kaydyn keskustelun perusteella.

Kati Rekola poistui asian késittelyn ajaksi.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd

1) kunnanjohtaja valitaan toistaiseksi

2) patevyysvaatimukset: henkild, jolla on soveltuva korkeakoulu-
tutkinto, eduksi luetaan perehtyneisyys kunnallishallintoon ja
kokemus johtamisesta

3) se antaa kunnanhallitukselle valtuudet julistaa kunnanjohtajan virka
haettavaksi ennen paatoksen saatua lainvoiman

4) kunnanjohtajan virka julistetaan haettavaksi ajalla 1.-31.10.2019 ja
siitd ilmoitetaan Kuntalehdessd, Turun Sanomissa seka kunnan ja
tyovoimahallinnon nettisivuilla

5) virassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet
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Khall 137 §

Poytakirjamerkinta:

Ehdotus:

Paatos:

Kunnanjohtajan virka on ollut yleisesti haettavana 1.-31.10.2019 ja
madréaikaan mennessé jatettiin 11 hakemusta. Yhteenveto hakijoista
liitteend. Hakijoiden hakemukset liitteineen ovat nahtavilla kokouksessa.
Yksi hakijoista on peruuttanut jattdmansa hakemuksen.

Kati Rekola ja Matti Kulmanen poistuivat asian kasittelyn ajaksi.

Kunnanhallitus p&attaa jatkotoimenpiteista.

Kunnanhallitus péattaa suorittaa haastattelut 18.11.2019 ja 21.11.2019
klo 17 alkaen. Haastattelun suorittavat kunnanhallituksen jasenet ja
valtuuston puheenjohtajisto. Haastatteluun paéatettiin kutsua seuraavat:
Matti Kulmanen, Juha Liukkonen, Esko Rautiainen, Kati Rekola, Timo
Tolppanen ja Tatu Ujula.

Péytakirjantarkastajien
nimikirjaimet




